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“ATA DA ASSEMBLEIA GERAL

2004"

Aos 06 (seis) dias 4
reuniram-se os associados do "LICEU CORACAO DE JESUS", em

Assembléia Geral Ordinaria, no
no bairro dos Campos
Paulo, por a
ANTONIO CARLOS REAMI,

Eliseos em

M1, Diretor Pres
dre NIVALDO LUIZ PESSINATTI,

do Reverendissimo Senhor Pa
Presidente Honorifico, para tratar d
“REFORMA DO

CORACAO DE JESUS REALIZADA EMO

do més de janeiro de 2004, as
Largo Coracgdo de Jes

convocagdao do Reverendissimo

ESTATUTO SOCIAL".

|

>
NARIA DO LICEU
6 DE JANEIRO DE

ORDI

14:00 horas,
us, n°154,
S30 Paulo, Estado de Sao
Senhor Padre
idente e sob a presidéncia

a seguinte ORDEM DO DIA:
Aberta e instalada a

Assembléia Geral Ordinaria, tudo

Estatuto Social, assim se expressou o Pres

“Manifesto
Associados.

minha alegria
Convoquei esta

pela

Assembléia
conforme consta da ORDEM DO DIA,

de conformidade com o0
idente Honorifico:
presenca dos Senhores
Geral Ordinaria
para que procedamos a

reforma do Estatuto Social em vigor.

adequar o Estatuto Social vigente
tanto, o LICEU CORACA DE JE
profissionais do Dr.

46.515/SP, para

Assembléia Geral Ordinaria,

JESUS”. Em seguida,
os membros desta Assembléia
Projeto Estatutario. Ato continuo co
discussio e em votacao.
Estatutario foi aprovado,
no Cartorio competente,
CORACAO DE JESUS.
o Reverendissimo Senhor Padre N
Presidente Honorifico deu pg
Geral Ordinaria. Eu, Irmao Al
Secretario lavrei a presente AT

'

CARTORIO DO 1° TABELIAO DE {ITAS DA CAPITAL S\P - /;m Rkes i
Rua das Palmeinas, n° 353 - Sant Cecilia - S_oo Paulo / SP - k27
’ wWALIDO SOMENTE M O SELO DE AUTENT 4 E X
gABTENTILA i b

L
TGIHAL EXIBTDD, MNE

£
CONFORAE OR

340 PAULD, 20 DE julhe BE 204

. p-bilalN BiE i
Custas: % 1,75, Carisbe - 5358313
{iF: Helae

CONTRIBUICOES RECOLHIDAS POR VERBA.

o Presidente Honorifico distr
Geral Ordinaria um exemp

1
A razdo desta reforma e

novo Codigo Civil. Para
contratou o0s servicos

ao

Sergio Roberto Monello, Advogado, OAB-
que procedesse a
Estatutario. Distribuirei a cada um dos Senhores,
um exemplar deste
que 0 mesmo seja analisado e se julgado o
transformado no novo Estatuto Social do

redacio do Projeto
membros desta
Projeto, a fim de
portuno, aprovado e
LICEU CORACAO DE
ibuiu a todos
lar do

locou o assunto em estudo,

Por unanimidade de votos o Projeto
constituindo-se a partir de seu reg

no novo ESTATUTO SOCIAL do LICEU
Apos os discursos de praxe,

istro

as 18:15 horas,

IVALDO LUIZ PESSINATTI,
encerrada a presente Assemblé

ia
ARLOS MARTINS, Diretor
idla e achada conforme foi

)
( .




aprovada. E, para que produza 0s efeftos legais, assino—a
presente ata acompanhado dos demais membros de direito. Sao

Paulo, SP. 06 de janeiro de 2004, -=---=---====""""mmTnTmETIETETT

7 . : - — /.
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Irm&0 ANTONIO CARLOS MARTINS
Diretor Secretario )

—

e ({ "-'C'f—{'\\ S, Q(' :VL/Q,{/Q iz(;(,/"’l = 7
Padre ANTONIO CARLOS REAMI ,
Diretor Presidente

‘l PRESIDENTE HONORIiFICO |

| ‘ )):'”» >“"

Pe NIVALDO LUIZ PESSINATTI
Presidente Honorifico

VIS

e

i
Professor SERGIO ROBERTO MONELLO
" Advogado
OAB-46.515/SP.
CPF-023.625.978-49
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b/Civil de Pessoa Juridica

aDr. Miguel Couto, 44 - Sao Paulo
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“ESTATUTO SOCIAL"

TITULO I - DA DENOMINACAO, DO CARATER, DOS FINS, _
DA NAO DISCRIMINACAO, DA SEDE, DO FORO E DA DURACAO

‘l Capitulo I - Da Denominagao e Do Carater |

Artigo 1°.

LICEU CORACAO DE JESUS, associacao civil, de natureza
confessional, beneficente e filantrépica, sem fins economicos e
lucrativos, de carater educacional e de assisténcia social,
anteriormente denominada "Liceu de Artes e Oficios do Sagrado
Coracdo de Jesus”, com Estatuto Social original devidamente
registrado sob o n° 400, no Registro Geral da 12 Circunscricdo e,
em 19 de novembro de 1942, teve seu Estatuto Social
devidamente registrado sob o n°® 663, no Livro A-n°1, do Registro
Civil de Pessoas Juridicas, do Cartério do 4° Registro de Titulos e
Documentos (Cartério Medeiros) da Comarca da Capital do Estado
de S3o Paulo, reconhecida como de Utilidade Publica Federal pelo
Decreto n° 58.709, de 24 de junho de 1966, publicado no Diario
Oficial da Unido de 30 de junho de 1966, as fls.7062, tendo sido
ratificado este ato declaratorio pelo Decreto Presidencial de 27 de l )
maio de 1992, publicado no Diario Oficial da Unido de 28 de maio | = » I%°
de 1992, as fls.6612, declarada de Utilidade Publica Estadual (SP) S
pelo Decreto n°® 43.696, de 25 de agosto de 1964, publicado no .. pa
Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo de 26 de agosto de 1964, O T
registrada no Conselho Nacional de Assisténcia_Social(C.N.A.S.) te
pelo Processo n° 77.757/52 em 06 de outubro de 1952, . - L
recadastrada pela Resolucdo CNAS n° 072, de 22 de maio de | i

1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 02 de junho de 1997 .
referente ao Processo n° 28996.020760/94-00, reconhecida por 1 oo e
este mesmo 6rgdo como Entidade Beneficente de Assisténcia Lﬁ‘t ol

_Social 'pelo Processo n° 236.982/74 e pelo Processo n° s
' 44006.005338/97-05, este deferido pela Resolugdo n° 47, de 22
de marco de 2000, publicada no Diario Oficial da Unido de 28 de
marco de 2000, inscrita no Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CONSEAS sob o n°® 0315/SP/2000, no Conselho Municipal
de Assisténcia Social — CQ ' n° 491/2002 e inscrita
istério da Fazenda

— i
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Artigo 2°. _
O “LICEU CORACAO DE JESUS” doravante, neste Estatuto Social
designado simplesmente por "LICEU".

I Capitulo II — Das Finalidades Institucionais l

Artigo 3°.
O LICEU tem por finalidade a educagdo e a assisténcia social
como instrumento de promogcao, defesa e protecao da infancia, da
adolescéncia, da juventude e de adultos, em consonancia com a
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (LDB) e o Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA).

M-

Artigo 4°
Para atendimento das finailidades de que trata o artigo anterior o
LICEU envida esforcos, dentro de suas possibilidades e
especialidades, no sentido de:
I - oferecer e desenvoiver a educagdo basica formada pela
educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio;
II - oferecer e desenvolver a educacao superior de acordo com o0s
principios contidos na lei das Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional;
III - oferecer e desenvolver cursos de especializacdao, pos-
graduacdo "Lato Sensu” e “"Stricto Sensu”, mestrado e outras
modalidades previstas em lej;
IV - desenvolver e promover a pesquisa cientifica no atendimento
de seus cursos de educagao superior;
V - oferecer e desenvoiver a educacao profissional e
profissionalizante;
VI - oferecer e desenvolver a educacao para o exercicio da
cidadania e inclusio social através da educacao religiosa, moral e
civica;
VII - promover cursos, palestras, congressocs seminarios,
simpésios e conferéncias;
VIII - apoiar instituicdes beneficentes com objetivos afins, para
promover atividades conjuntas em parceria, podendo manter
intercambios educacionais, culturais, beneficentes e
" informativos;
IX - promover acdes de promogcao as criangas, aos adolescentes,
aos jovens, adultos e idosos carentes;

X - promover acdes de promogcao a familia;
XI - promover atividades culturais;

XII - dedicar-se as obras ocoes Y nas, beneficentes,
IS cia social;

filantropicas, de assisténcia a

gﬁffrfﬁa?ﬁe?gmf .
o “\/AL;{DT‘
pUTER?
?ﬁ)‘f‘gﬁgﬁ OniGINAL E
S48 pauLe, & LY

\ JUIRA
tysias: M 1,7

ERBA.
¢ ~OLHIDAS POR VERI
W telas CONTRIBUIGCES REC

Lt i e

—ren o
e
- ¥ i



XIII - amparar e assistir pessoas carentes através das seguintes
acoes de assisténcia social de carater socio-economico, dentre
outras: concessiao de auxilio financeiro, fornecimento de géneros
alimenticios, de remédios, de roupas, de material escolar, de
material didatico, de utensilios e de pagamentos a medicos,
dentistas, psicélogos e outros profissionais da area da saude,
inclusive exames laboratoriais e hospitalares;

XIV - promover agoes beneficentes e filantropicas no
atendimento de seus assistidos e destinatarios, na promogcao da
coletividade, do bem comum, no interesse social, com a
concessio de gratuidades na prestacdao de seus servicos e na
concessio de uso de seus bens méveis e imoveis.

§ 1° - Todo o processo educativo do LICEU sera desenvolvido

segundo os principios do Sistema Preventivo Pedagégico
Salesiano.

§ 2° - O atendimento as suas finalidades institucionais se dara
mediante Programas e Projetos de Educacao, Cultura e
Assisténcia Social definidos pela Diretoria.

§ 3° - O LICEU pode utilizar-se de todos os meios necessarios de

comunicacdo social ao atendimento de suas finalidades
institucionais.

§ 4° - Os critérios de atendimento as suas finalidades constantes
do "caput” deste artigo podem ser disciplinados em Regimento.

§ 5° - O LICEU presta também, servicos gratuitos permanentes 3‘
sem qualquer discriminacao de clientela. [

S S
Artigo 5°. S o
A educacdo superior é desenvolvida pelo LICEU CORACAO DE . :
JE_SUS através de seu “"CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DEW; «
SAO PAULO”, devidamente credenciado pelo Conselho Naciona
~de Educacao do Ministério da Educacdo, o qual tem sua sede i
‘académica em Americana, Estado de Sao Paulo, na Rua Don
Bosco, n° 100 (CEP-13465-000).

-

de Unidades

Paragrafo uUnico. A a@ra
Educacionais de Ensino “Superio >, _Universitario
Salesiano _de Sdo Paulo™< sao
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Social, em seu Estatuto Académico, em seu Regimento € em seu
Regulamento Geral.

| Capitulo IV — Da Acao Administrativa do LICEU l

Artigo 6°.

Toda acdo administrativa do LICEU na consecugcao de seus
objetivos institucionais se caracteriza cOomo promocao
filantropica ao atendimento de suas finalidades, inclusive seus
investimentos patrimoniais, suas despesas, suas receitas, seus
ingressos, seus desembolsos e suas gratuidades.

Capitulo V — Das Atividades Meio

Artigo 7°

O LICEU pode de acordo com suas necessidades, criar e manter
atividades meio, como instrumento de captacao de recursos € de
suporte financeiro a promogao de suas finalidades institucionais.

Paragrafo Gnico. As atividades meio como instrumento de
captacdo de recursos se constitui em instrumento para a
concessio de Gratuidades em seus bens e servicos.

Capitulo VI — Da Nao Discriminacao de Pessoas em suas

Atividades
Artigo 8°. [
No exercicio de suas finalidades institucionais, o LICEU néao faz et
discriminacao de raca, sexo, nacionalidade, idade, cor, credo[® I

religioso, politico e condigao social.

“

Capitulo VII - Dos Contratos ou Dos Convénios ao Atendiment;df--_{
de suas inalidades Institucionais Qi

o

Artigo 9°. 4
_Dentro ‘de suas possibilidades e especialidades, o LICEU pode i}
firmar contratos ou convénios com outras instituicdes congéne"res‘ﬁ T
ou afins, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades i.?
institucionais. —

Artigo 10.
O LICEU pode ‘ainda G, suas finalidades

assessorar e dirigir
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Ao Braill

instituicoes beneficentes que visem a educacdo, a cultura, a
satde e a assisténcia social.

I Capitulo VIII - Da Sede I

Artigo 11. . .
O LICEU tem sede no municipio de SAO PAULO, Estado de SAO
PAULO, no Largo Coracdo de Jesus, n° 154, no bairro dos Campos
Eliseos (CEP-01.215-020) e pode abrir e fechar Filiais,
Departamentos e Niicleos de Atividades em todo o Territorio
Nacional.

paragrafo unico. As Filiais, Departamentos e Nucleos de
Atividades podem ser regidos por Regimento ou Regulamento.

l Capitulo IX — Do Escritério Administrativo l

Artigo 12.

O LICEU pode manter, a critério de sua Diretoria, escritorio
administrativo em Americana, Estado de Sio Paulo, na Rua Dom
Bosco, n° 100 (CEP-13.465-000).

Capitulo X - Do Foro .

Artigo 13.
Fica eleito o foro da Comarca de Sdo Paulo, Estado de Sao Paula,__
para dirimir eventuais diavidas ou litigios sobre quaisqu‘ r

assuntos relacionados com o LICEU. f

Capitulo XI - Da Duracao

Artigo 14.
A duracdo do LICEU é por tempo indeterminado.

a Transformacgao, Da Cisao/ Desmembramenta, '
Incorporacao e Da Fusao

Capitulo XII - D

Artigo 15.
O LICEU objetivando elhor condicdo ladministrativa e no
atendimento as suas finalidades institueionais, pade proceder a
transformacao, ciséo/desme}g ento, u@é oF. e fusdao na
forma da lei. 5

"

CARTORIO DO 10 TARRITAO NEMSTSTA CAPTAL T A
el e 353,/8anta Cecilia - Sao péET P - Faad

FECRA TP PR TT-E0T S STRERES e TR e 7 -
Custas: RS 1,75, Carigbo - 4260519 '
iF: Helea

CONTRIBUICOES RECOLHIDAS POR VERBA.




TITULO II - DA CONSTITUICAO, DA ORGANIZACAO, DA FILSOFIA,
DO CARISMA E DO GOVERNO

‘ Capitulo I - Da Constituicao e Da Organizacao I

Artigo 16.

O LICEU é organizado e constituido pelos Religiosos Professos,
Salesianos de Dom Bosco da Igreja Catélica Apostélica Romana,
foi fundado em 05 de junho de 1885 e se rege pelo presente
Estatuto Social, pela legislacao brasileira e subsidiariamente no
que se refere a seus associados, pelo Cédigo de Direito Canonico
e pelo Direito Religioso Salesiano.

Paragrafo unico. Por Direito Religioso Salesiano se devem
entender as Constituicoes Religiosas, Diretorios, Regulamentos e
Normas Salesianas que disciplinam a Vida Consagrada dos
Salesianos de Dom Bosco.

| Capitulo II - Da Filosofia Educacional e de Governo I

Artigo 17.

O LICEU foi constituido sob a inspiracao dos ensinamentos e do
carisma de S3o0 Jodo Bosco, conhecido por DOM BOSCO e sob
esses ensinamentos e carisma sao norteadas todas as suas
finalidades e atividades. v
|

Artigo 18. o
O LICEU é governado pela Assembléia Geral, dirigido e PR
administrado pela Diretoria e assistido pelo Presidente Honorifico :
e pelo Conselho para Assuntos Econdomicos e Fiscais (C.A.E.F.).

L TITULO III - DOS ASSOCIADOS ] l g

Artigo 19. (
O LICEU é constituido por nu
devidamente inscritos no Liwio e/ou Fi ,
competentes. cAmORIQDOWOTmom!dON :

nua das Paimei@s, n° 3557 Santa Cecilia - S@o Paulo / SP - kgl
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Artigo 20.

E associado do LICEU, o Religioso Professo, Salesiano de Dom
Bosco, admitido pela Diretoria por indicacdo do Presidente
Honorifico e enquanto guardar esta condicdo de consagrado

salesiano.

Capitulo II - Do Ato Juridico da Admissao e Demisse;o de

Associada

Artigo 21.

A admissdo e d’enfiiss;'a‘\o de associados constam de ata da reuniao
da Diretoria, devidamente registrada no Cartorio competente.

Capitulo III — Da Perda da condigcao de Associado

Artigo 22.

Perde a condicdo de associado, aqueie que deixar, abandonar ou
for demitido da Vida Religiosa Consagrada, como Religioso
Professo, Salesiano de Dom Bosco, segundo as normas canonicas
e religiosas.

Artigo 23.

Perde a condicao de associado, aquele que desrespeitar as
normas de Direito Candnico, de Direito Religioso e praticar atos
contrarios a ética e a moral crista da Igreja Catdlica Apostélica
Romana. —
Artigo 24. ,‘3
Perde também a condiciao de associado, o Religioso Professo,:’
Salesiano de Dom Bosco (SDB) que por forca de seu voto ;def‘t
obediéncia religiosa e por ato de seu Superior Religioso f]br
transferido do LICEU para outra instituigao. g

Artigo 25.
Perde a condicao de associado, aquele que por livre decisa
' deixar a vida religiosa, como Religioso Professo, Salesianod¢;
Dom Bosco (SDB).

Paragrafo u(nico. Ao
desistentr

i
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Capitulo IV - Do Procedimento dministratio para Demissao de
Associado

Artigo 26.

A demissio de associado se da por meio de procedimento
administrativo, em processo de exclusao do quadro associativo,
por decisdo da Diretoria.

§ 1° - Fica assegurado para o associado o amplo direito de
defesa, inclusive recurso a Assembléia Geral no prazo de 10 (dez)
dias, contados da notificacao da decisdo da Diretoria.

§ 2° - Havendo recurso de que trata o paragrafo anterior, a
eficacia ]undlca do ato de exclusdo de associado somente surte
seus efeitos ap6s aprovacao pela Assembléia Geral.

: Catulo V - Da Demissao de Associado :

Artigo 27.

O associado nao tem direito, a qualquer indenizacao e/ou
compensacao pelos servicos prestados ao LICEU no caso de
pedido de demissdo e/ou de exclusao do quadro associativo, por
qualquer que seja o motivo.

| Capitulo VI - Dos Direitos dos Associados I

Artigo 28. i
Sao direitos dos associados: | i
1 - participar das atividades do LICEU; ‘,

II - participar da Assembléia Geral; S R i
III - ser eleito para cargos de Diretoria, como membro do TS
Conselho Administrativo e do Conselho para Assuntos Economlqos I
e Fiscais (C.A.E.F.);
IV - ser assistido pelo LICEU em suas necessidades basicas com

base nos direitos fundamentais da pessoa humana. s Y ’:1
. 'l "

f 44

Capitulo VII - Dos Devere= dos Associados il O

o &

Artigo 29.
Sao deveres dos Associados:

I - cumprir e respeitar o pré
II - cumprir, respeitar e aca
Direito Religioso Salesiano;

- . SYRIAL SP_- A\doFNe;/eg ]C‘C'
HBE! / . sOLs Oy
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s

III - cumprir e respeitar as decisdes da Assembliéia Geral e da
Diretoria e do Conselho Administrativo;

IV - zelar para que os bens sociais estejam sempre a servico dos
objetivos do LICEU;

V - manter conduta compativel com os objetivos do LICEU;

VI - contribuir com seu trabalho e dedicacdo a consecucao das
finalidades do LICEU. .

Capitulo VIII - Da 50 Rponsabilidade peis Encargos e

Obrigacoes

Artigo 30.
Os associados nao respondem solidariamente e sequer,

subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes do LICEU.

‘ i Captulo IX - Das Disposicoes Gerais |

Artigo 31.
Os associados nao adquirem direito algum sobre os bens e

direitos do LICEU, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.

I TITULO IV - DO PRESIDENTE HONORIFICO |
! Capitulo I - Do Presidente Honorifico I

Artigo 32. —
O INSPETOR SALESIANO, Superior Provincial dos Religiosos

Professos, Salesianos de Dom Bosco (SDB) da Provincia Religipsav
designada e conhecida por “Inspetoria Nossa Senhbra:
Auxiliadora” e/ou "Inspetoria Salesiana de Sao Paulo”, sempre
sera considerado o primeiro entre todos os associados do LICE!.E% x

¥

Artigo 33. e
O LICEU reconhece e sempre reconhecera como seu Presidente
Honorifico, o Inspetor Salesiano, autoridade maior no émbitoj‘&la";
Vida Religiosa Consagrada, sinal de unidade, fraternidade e
universalidade entre os Religiosos Professos, Salesianos de Eroniﬁ
Bosco.

NELHA AP,PRABO-EDISON GIRENES Db
fustas: R$ 1,73, Carisbp - 4244523
P Hplsa
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SALESIANOS

I - designar os Religiosos Professos, Salesianos de Dom Bosco
(SDB), observadas as normas salesianas, para integrarem O
guadro de associados do LICEU; '
II - indicar para a Assembléia Geral os nomes dos candidatos aos
cargos de Diretoria Geral, membros do Conselho Administrativo e
do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.);
III - aprovar a reforma do Estatuto Social, "ad referendum” da
Assembléia Geral;
IV - aprovar a dissolucao ou extincdo do LICEU, "ad referendum”
da Assembléia Geral;
V - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral para a compra,
venda, locacdo, alienacao, hipoteca, gravame, doagdo, cessao e
recebimento em comodato de bens imoveis; _
VI - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral sobre
empréstimos bancarios e compromissos financeiros;
VII - nomear o Reitor do "Centro Universitario Salesiano de S&o
Paulo”;
VIII - empossar ©o Reitor e 0s Pro-Reitores do "“Centro
Universitario Salesiano de Sao Paulo”.

IX - presidir a Assembiéia Geral quando nela presente.

Artigo 35.

Todos os atos do Presidente Honorifico sao formalizados por
escrito.

| TITULO V - DO VOLUNTARIADO |

Capitulo I - Do Voluntariado

Artigo 36.

Por Voluntario entende-se a pessoa fisica que presta ou prestafr;é;;_f
servicos ao LICEU no atendimento as suas finalidades

institucionais, em carater eminentemente gratuito, sem qualquer’

vinculo empregaticio de acordo com as normas legais.

L b

¢aitu|o II - Da Orgnigéo do Trablho Voluntario

Artigo 37.

O LICEU pode organizar o-trabalho voluntario ao atendimento de

suas finalidades institucionais, segund

isma dos Religiosos
Professos, Salesianos de Dom

Artigo 38.
O tr CARTORIO DO 1° TABRIAO DE NOTASM:“ , £ ; ) SOCial
Ruat chas Paimeiras, A2 363 - Sanig, 2Ecilia - SGo P DT
"VALIPO SOMENJE COM C SELD /
HABTENNIC L4085 4

CONFORNE ORIGTNL_ENQIDT, DOU FE,
540 PAULD, 20 IE JURhCBE200]
BE-20

~__________.__-—-—--’ » (A\
{ETHE A7, PREGO-ERTSON GIRENES UE LINA-WEUZELT AF.P.ARMAVAL ;oL
Cusas: R$ 1,75, Carisho - 4264528 ]

gPs Melea
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sob a forma de colaboracdo a integracdo das pessoas pobres e
carentes na sociedade e tem como destaque o espirito de
fraternidade e solidariedade humana em vista de sua promogao,
da coletividade e do bem comum, objetivando entre outras, a
erradicacdo da miséria.

Paragrafo anico. O LICEU estimula o trabalho voluntario como
instrumento de ajuda em seu processo de educacdao e de
formacdo da cidadania de seus assistidos e destinatarios.

Artigo 39.

O trabalho voluntario pode ser disciplinado em Regimento,
devendo o voluntario firmar wcontrato de Voluntariado” e/ou
“rermo de Voluntariado” na forma da lei.

Capitulo III - Do Controle do Trabalho Voluntario

Artigo 40.
O LICEU mantém Livro de Registro e/ou Fichas de Registro e/ou
Listagem dos Voluntarios que lhe prestar servicos.

Capitulo IV - Do Registro Contabil e Histérico do Trabalho

Voluntario

Artigo 41.

Os servicos prestados pelos Voluntarios a favor dos assistidos e
destinatarios do LICEU sao apropriados, contabilmente, para fins
de gratuidades e devem constar do Relatoério de Atividades e/ou

Balanco Social. R

TITULO VI - DA ASSEMBLEIA GERAL 1

Capitulo I - Do Conceito Assembliaeral
_Artigo 42. !
‘A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo e soberano de governo d‘
LICEU.

Capitulo II - D§ Constjtuicao da Assembléia Geral

Artigo 43. L
A Assembiéia Geral & da pelogss
CARTORIO DO 10 TABEWAO DE NOTASBAEAPTAL 5P - Al Ned i

THR A7 FRAGO-ERISON BIRED FA-WENIELT ¥ ' W ‘
Custas: RS 1,75, Carisbo - 4244525 L
P: Yeles
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‘I Capitulo III - Da Convocacao da Assembléia Geral I

Artigo 44.
A Assembléia Geral é convocada pelo Diretor Presidente e em sua
auséncia ou impedimento pelo seu substituto legal.

Artigo 45.
O associado é convocado para a Assembléia Geral com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias, através de carta circular

ou por edital ou por qualquer outro meio de comunicagao social
escolhido pelo Diretor Presidente.

Artigo 46.
Em caso de urgéncia e relevancia, o Diretor Presidente pode

convocar a Assembléia Geral em prazo inferior ao estabelecido no
artigo anterior.

Artigo 47.

A Assembléia Geral deve se reunir ordinariamente até 30 de abril
de cada ano e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo
Diretor Presidente ou por seu substituto legal.

Artigo 48.
A Assembléia Geral é, obrigatoriamente, convocada pelo Diretor

Presidente, quando requerida por 1/5 (um quinto) do namero de
associados.

Artigo 49.
A Assembléia Geral pode ser convocada pelo Diretor Presidente,

quando requerida pelo Conselho para Assuntos Econdomicos e
Fiscais (C.A.E.F.). :

i
i

Capitulo IV - Da Instalacao, Funcionamento e Dliberagéo da

sembléia Geral

Artigo 50.
\A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera, validamente,
em primeira convocacao com o minimo de 2/3 (dois tergos) do

nimero de associados e, em segunda e ultima convocacio, meia |

R St
3%’3 d;’i.;'—,-ni o

. r ///‘"’-_b_ﬁV 4
hora apos, com a presenca de. 3 (um terco) do numero de
associados e com votqs da maioria das presentes.

esempate’h
4N A CAPITAL 5P - Aldo NevesESlL
CARTORIO DO 19 TABELAC NOTAS DA CAY p - Fone (0L EERES

Rua dus POllﬂ\e;ﬁ—E‘bl’g zij;\/'] i AUTENTICIDABTR

g0 TENTEL
COMFORKE fRIGINAL E
cal PAULD, 20 DE Jv b

“PERV-EUGUN BIRERG B, P ,
RS 175, Lariabe - 4264526 f
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Artigo 51.

Fica assegurado ao Diretor Presidente e em sua auséncia ou
impedimento a seu substituto legal, o voto de desempate nas
Assembléias Gerais também designado por voto de qualidade.

S
|I Capitulo VI - Das Atas das Assembléias Gerais I

Artigo 52.

A ata da Assembléia Geral é aprovada ao término da reunido e
assinada pelo Diretor Presidente, pelo Diretor Secretario e por
dois associados.

Artigo 53.
Os participantes da Assembléia Geral assinam o Livro ou a Lista
de Presencas.

Capitulo VII - Da pompeténcia da Assembléia

Artigo 54.

Compete a Assembléia Geral:

1 - cumprir o Estatuto Social;

II - eleger e empossar 0OsS membros da Diretoria, do Conselho
Administrativo e do Conselho para Assuntos Economicos e Fiscais

(C.A.E.F.);
III - destituir os membros da Diretoria, do Conselho
Administrativo e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(C.A.E.F.);

IV - reformar total ou parcialmente o Estatuto Social;

V - aprovar as Demonstracoes Contabeis e seus anexos;
VI - aprovar o Plano de Acdo de Atividades;

VII - aprovar o Or¢camento apresentado peia Diretoria;
VIII - aprovar o Relatdrio das Atividades;

IX - deliberar sobre a dissolucdo ou extingao do LICEU.

Capitulo VIII - Da Destituicdo de membros da Diretoria, do 7 ;-
Conselho Administrativo e do Conselho para Assuntos Econdmi
| e Fiscais (C.A.E.F.) '

Artigo 55.
A destituicio de membros da Diretoria, do Cons
Administrativo e do Co/ns.glhoéparaA\ssuntos Economicos e Fiscais
(C.A.E.F.) de que-trata o ingi
Social, soment€ pode ocefrer com o voto concorde de 2/3(dois
tercos) dos associ nresentgsg, .oz, arcambléia Geral

. . A NOTAS DA CAPITALSP—THE AN e Tomil [ORY -
espec|a|n CARTORIO DO_Y pfELAC DE Ll 7 011) 3628 a 30 do

nua das Paimeirggl n® 353 - Sanfa CecWou\o _’.j,‘

wi{iDO SOMENTE Coff O SELO DE APl '/(Z(D
gapTqNTICpLARE B
CONFORAE ORIGINALZX1B10D, DOU fE._AB\ &
GaD PAULE, 0 BY julhe DE W@

PN

el _ N ~
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presidente Honorifico e, ndao podendo esta Assembléia Geral
deliberar, em primeira convocagao, sem a sua maioria absoluta,
ou com menos de 1/3 (um tergo) nas convocacoes seguintes,
conforme disposicoes contidas no paragrafo Unico do artigo 59 do
Codigo Civil vigente.

‘I Capitulo IX — Das Disposigoes Gerais l‘

Artigo 56.
As atas da Assembléia Geral, da reunido da Diretoria e do

Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) podem
ser feitas por processamento de dados.

Paragrafo Gnico. As atas de que trata o "caput” deste artigo
devem ser conservadas em arquivo do LICEU em ordem
cronolégica e podem ser, periodicamente, agrupadas e
encadernadas, constituindo o Livro de Atas.

[ TITULO VII - DA ADMINISTRACAO |
| ' Capitulo I —Da Diretoria I
Artigo 57.

O LICEU é dirigido e administrado por uma Diretoria, organizada
sem cargos vitalicios e assim constituida: I - Diretor Presidente;
II - Diretor Vice-Presidente; III - Diretor Secretario; IV -Diretor
Tesoureiro.

Artigo 58.
A critério da Assembléia Geral Eletiva pode haver acumuio

cargos na Diretoria, exceto com o de Diretor Presidente.

i Capitulo II - Do Mandato da Diretoria G

_Artigo 59. :; o
‘0 mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, permitida ateé ireéjj
reeleicoes consecutivas. %
1

Artigo 60.

A Diretoria exerce seu ma

§ %‘%“ ‘
“ﬁL L S 1
B0 FalLD, 0
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Paragrafo Gnico. A prorrogacdao de que trata o “caput” deste
artigo, ndo pode exceder de seis meses.

ll Capitulo III - Da Competéncia da Diretoria |\

Artigo 61.

Compete a Diretoria:

1 - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

II - dirigir e administrar o LICEU;

III - admitir e demitir associados, observadas as regras contidas
neste Estatuto Social; '

IV - nomear, empossar e destituir “ad nutum” membros dos
Departamentos e Nicleos de Atividades;

V - comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar,
compromissar, alugar, doar, dar e receber em comodato bens
imoveis;

VI - abrir e fechar Filiais, Departamentos e Nicieos de Atividades;
VII - abrir e fechar Unidade de Ensino Superior, observadas as
normas legais;

VIII - elaborar Reguiamentos, Regimentos e Diretorios;

IX - elaborar os Planejamentos Economico, Financeiro e
Administrativo Anual e o Plano de Acado de Atividades;

X - fixar os valores financeiros que as Filiais, Departamentos e
Nicleos de Atividades podem dispor para aquisicao de bens e
gastos, independentemente de prévia aprovacao da Diretoria;

XI - deliberar sobre assuntos de interesse do LICEU.

EM
ICapitqu IV - Da Competéncia Especifica dos Membros da Diretoria

Artigo 62. Lo
Compete ao Diretor Presidente: -
I - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social; .
II - dirigir e administrar o LICEU com a colaboragio dos demais E
membros da Diretoria;

III - convocar e presidir a Assembléia Geral e reunides da
Diretoria;

IV - representar o LICEU ativa e passivamente, em juizo e fora & i

|

\dele, perante 6rgdos pablicos, administrativos e particulares e, o
em geral nas suas relagdes com terceiros; &
V - nomear, empossar e destituir Comissdes Especiais de

Trabalho, atribuindo-lhes a de téncia; 154

VI - abrir, movimentar e encenvar contas bancarias_ em conjunto
ou separadamente do Diretor Tes '

VIII - constituir procuradores e advagados,.
e X2 femm PR -
poderes que cARTORIODo1°TABEUAO,DEMJTASDA,C;(l""a -

SAUTENT LA L AT
CONFORRE ea% E}ilmm

SAD PAUCD, ZNIR julho DE 2007
NS

nferindo-lthes os
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confessar, prestar declaracoes e informacdes, desistir, firmar
cCOmpromissos, receber, dar quitacoes e substabelecer.

IX - solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a
apreciagao da Diretoria;

X - autorizar despesas € compromissos financeiros.

Artigo 63.

Compete ao Diretor Vice-Presidente:

1 - substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou
impedimentos;

II - auxiliar o Diretor Presidente no desempen! » de suas funcoes;
III - auxiliar os demais membros da Diretoria o desempenho de
suas fungoes. :

Artigo 64.

Compete ao Diretor Secretario:

1 - fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos,
circulares e lavrar as atas das Assembléias Gerais e das reuniodes
da Diretoria;

II - cuidar do Livro e/ou Fichas e/ou Listagens de Registro de
Associados;

III - manter em ordem todos os servicos proprios e peculiares da
secretaria.

Artigo 65.

Compete ao Diretor Tesoureiro:

I - gerir as financas do LICEU sob a coordenacgao, orientacao e
diretrizes do Diretor Presidente;

1I - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto
ou separadamente do Diretor Presidente e/ou Diretor Vicé-|
Presidente; -

P ; K 2
III - apresentar ao Conselho para Assuntos Economicos € Fiscais : {E r
(C.A.E.F.) toda documentacao contabil e fiscal quando salicitada, ST B

bem como, as Demonstragoes Contabeis para a sua apreciacao; A
IV - prestar todas as informacoes contabeis e fiscais, bem comd% , 200,
apresentar a documentacio necessaria ao trabalho de Auditorid’

Independente; : L

49
V - receber valores e pagar as contas e despesas; §51 i =~
VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a z
‘documentacao contabil e fiscal; L& oo
VII - supervisionar as financas € a contabilidade das Filiais, d¢s w
Departamentos e dos Nﬁclgg,:ﬂe_&ividades; o

VIII - assinar Convénios e Cont;zfgg?cg_rg Orgdos Publicos e

Privados; ( ) |
IX - pmc&;gproDconSg{g/w 105 kOrg_iio/s sobre rAuinios?,
Contribu s BRI il i
0 (E o cono ot dak i \<
CONFOREE. DRI M A

A0 PALD, 20 )
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X - representar o LICEU, por delegacao do Diretor Presidente, nos
atos de assinatura de Escrituras, Compromissos e Contratos;

XI - representar o LICEU em juizo e fora dele, perante o6rgaos
publicos, administrativos e particulares, sempre que autorizada
pelo Diretor Presidente;

XII - exercer as funcdes que lhe forem designadas pelo Diretor
Presidente.

Capitulo V - Das Reunides da Diretoria_

Artigo 66. : '

A Diretoria se reine sempre que convocada pelo Diretor
Presidente ou pelo Diretor Vice-Presidente quando do exercicio
da presidéncia.

Capitulo VI — Da Morte, Rentncia ou Impedimento do Difetor

Presidente.

Artigo 67.

No caso de morte, renuncia ou impedimento definitivo do Diretor
Presidente, a Assembléia Geral pode manter na presidéncia a
Diretor Vice-Presidente, para que esta complete o periodo da
falecida e/ou impedida e/ou renunciante, sendo que este periodo
ndo é contado para os efeitos de reeleicao.

| Capitulo VII - Das Disposicoes Gerais I\

Artigo 68. - 1
A aprovacdo de gastos e/ou dispéndios financeiros nao ordinarios ; ™ :
deve constar das atas das reunides da Diretoria. b9 1_3?.

Rl
Artigo 69. JATE 200G

Tuigh

A Diretoria ndo pode prestar aval ou filanca em nome do LICEU:
favor de terceiros. |
. ;

&

il

oul

S S U U S = Tn—
\ TITULO VIII - DAS FILIAIS, DOS DEPARTAMENTOS E DOS
NUCLEOS DE ATIVIDADES

8ESBLT

Capitlo I —Das Filiais

Artigo 70.

. ) ) - Az 8 = = =
Por FILIAL (  CARIORO DO 19 TABELAC DpmBine oA camaL s e
Rua das Palmeiras, n® 353Sania Cecili - ééo Paulo / 8

"ALIDO 92 . ; /5P )
HAUTERS MENTL'E Codw§SELo DEAUTF'{g

A BDACH

Agdir
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)

administrada por um Conselho Administrativo, também conhecido
por “Conselho Local”, eleito pela Assembléia Geral, que pode ter
designacdo fantasia e que se rege pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo Unico. A critério do Diretor Presidente, a Filial pode
também ser dirigida diretamente pela Diretoria ou sob a
coordenacao de um Coordenador Administrativo associado ou
nao, ou por outro critério administrativo previsto em Regimento.

Capitulo ' - Dos Departamentos

Artigo 71. »
Por DEPARTAMENTO, entende-se a unidade administrativa, com
atividade ou atividades especificas, sob a direcdo de um (a)
Coordenador _Departamental associado ou ndo e pode ter
designacao fantasia e se rege pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo unico. Quando a Diretoria julgar conveniente e
oportuno, pode nomear membros auxiliares departamentais,
atribuindo-lhes a competéncia necessaria ao desempenho de suas
funcoes.

Capitulo III — Dos Nﬁeos de Aividads

Artigo 72.

Por NUCLEO DE ATIVIDADE, entende-se a unidade administrati ~
constituida pelos associados e/ou por colaboradores voluntérina-
para o exercicio de atividades educacionais, culturais e ou de
assisténcia social, que pode ter designacao fantasia e que se rege -

pelo presente Estatuto Social e por Regimento Interno. o

ertura e Do Fechamntde Filiais, de
tos e de Nucleos de i

Capitulo IV _DaAb
partamen

Artigo 73. L
Sempre que houver abertura ou fechamento de Filiais, de

Departamentos e de Nicleos de Atividades, deve constar de Ata—

da Diretoria, a relagao de odas as—Filiais, Departamentos €
Nicleos em atividades. e "

CARTORIO DO 1° TABEL NOMP\T%S
BAUTEATICA
COMFORKE DRIBINAL
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TITULO IX — DOS ESTABELECIMENTOS DE EDUCAGAO E DE

ENSINO
‘kw_m
I Capitulo I — Dos Estabelecimentos de Educacdo e de Ensino l

Artigo 74.

Os Estabelecimentos de Educacdo e de Ensino do LICEU sao
organizados em Filial e/ou Departamento e se regem pelas
disposicoes legais aplicaveis a essa area educacional, pelo
presente Estatuto Social, pelo Regimento Escolar, pelo Regimento
Interno e pelas normas emanadas de seus o6rgaos competentes.

Capitui II — Do Diretor Pedgégico e do Secretrio Escolar

Artigo 75.

O Diretor Pedagoégico ou Escolar e o Secretario Escolar de cada
Estabelecimento de Ensino do LICEU, associados ou nao, sao
nomeadas "ad nutum” pelo Diretor Presidente, ouvido os
membros da Diretoria.

Capitulo III - Dos Regimentos Escolares

Artigo 76.
Os Regimentos Escolares dos Estabelecimentos de Educacao :fh—

Ensino devem ser elaborados de acordo com a Lei de Diretrize$ e
Bases da Educacdo Nacional (L.D.B.), de conformidade com O]
presente Estatuto Social e em observiancia as normas legais !de!
seu sistema de ensino. .

e
¥

woLeteldd

{
¥
i

Capitulo IV - DaFungées de Direg e Coordenago Educacional 1
N -Escolar c

\ I
H -

it 14 [

Artigo 77. :
As funcdes de diregdo, de coordenagao educacional e escolar e-as—
administrativas podem ser exercidas por ndo associados,

contratados pela Diretoria e cont a ‘

Regimento e em Regime J -
‘ ‘ ‘ ¢ -
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Artigo 78.
O LICEU no atendimento de suas a

Contrato de Prestacao de Servicos Educacionais com seus
educandos e/ou seus responsaveis legais.

W:ﬁatos Educacionais I

Capitulo V — Dos Conti

21

8

tividades de ensino deve firmar

TITULO X — DO CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE SAO
PAULO

[

Capitulo I — Do Centro Universitario Salesiano de Sao Paulo i

Artigo 79.
O CENTRO UNIVERSITARIO

“CENTRO UNISAL"” e "SALESIANO".

Da Autonomia Unive
Salesiano de

Capitulo II -

Artigo 80.
CENTRO UNIVERSITARIO SALESI

SALESIANO DE SAO PAULO e
conhecido pelas designacgoes fantasia simplificadas de “"UNISAL",

—

rsitaria do Centro Universitario
Sao Paulo

ANO DE SAO PAULO goza de

autonomia didatico cientifica, administrativa e disciplinar, dentro

dos limites da legislacdao e do cont

ido em seu Estatuto Academlco,

Regimento e seu Regulamento Geral.

Capitulo III - Da estrutura basica do Centro lﬂnlverSItano

Salesiano de

Artigo 81.
A coordenacao admlnlstratwa
SALESIANO DE SAO PAULO é exe

seu Estatuto Académico, Regimento e Regulamento Geral.

Artigo 82.
O CENTRO UNIVERSITA
educacwnal de ensm

preSf' C‘/\R\OR‘O DO 10 TABH\AO DE NOU A CAR

Rua clas Palmeiras, N n® 353 - Sanf ouhc o Paulo / SF' F
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CONFORNE DRIGINAL EXNGIDO,

5A0 PALLD, 20 DE julhoNE 2007
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Custas: B3 1,75, Larisbe - 0254534
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Capitulo IV - Do Estatuto Académico, Do Reglmento e do
Regulamento Geral
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Regimento, pelo seu Regulamento Geral e pelas normas
emanadas de seus orgaos competentes.

TITULO XI - DO CONSELHO PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E

FISCAIS (C.A.E.F.)

Capitulo I - Do Conselho para Assuntos EconOmicos e Fiscais

(C.A.E.F.)

Artigo 83.

O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) &
constituido no minimo por 3 (trés) associados eleitos pela
Assembléia Geral.

Artigo 84.

A critério da Assembléia Geral, o Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) pode ter membros suplentes, que
podem participar das reunides com direito a voz e sem direito a
voto.

Capitulo II — Do Mandato dos Meiﬁbros do Conselho para
Assuntos Economicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Artigo 85.
O mandato dos membros do Conseiho para Assuntos Economicos
e Fiscais (C.A.E. F.) & de 3 (trés) anos, permitida a reeleicao.

Capitulo III — Das Reunides do Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Artigo 86. o
O Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) s€

reiine, sempre que convocado pelo Diretor Presidente ou por seuf%’{ :
Conselheiros. gt

j

\\ { !
Artigo 87. ]
O Diretor Tesoureiro pode participar das reunides do Consellio

para Assuntos Econdomicos -e—Fi is (C.A.E.F.), entretanto nao_

tem direito de voto.

NV
A
j AN

)

iy Bt FE,
§ DE julho BE2007

T AT

; L ® 1' 1 { § & 55 2
fustas: B9 1,73, Cariebe - 4754533

CONTRIBUICOES RECOLHIDAS POR VERBA,

LAl

X



V - Da Assessoria ao Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Capitulo I

Artigo 88.

Para o exercicio de suas funcdes, o Conselho para Assuntos
Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) pode ser assessorado por
técnicos, peritos e profissionais qualificados e habilitados na
forma da lei, desde que autorizado pela Assembléia Geral ou pela
Diretoria.

V — Da Competéncia do Conselho para Assur;iéos
Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.)

Capitulo

Artigo 89.

Compete ao Conselho para Assuntos Economicos e Fiscais
(C.A.E.F.):

I - analisar e dar parecer a Assembléia Geral sobre o Balanco
Patrimonial e demais pecas Contabeis;

II - dar parecer a Assembléia Geral e a Diretoria, quando
solicitado ou quando julgar oportuno e necessario sobre assuntos
econdmicos, financeiros, administrativos, patrimoniais, contabeis
e juridicos.

1II - zelar para que sejam devidamente conservados em arquivos
organizados 0s documentos contabeis, fiscais e patrimoniais do
LICEU.

| TITULO XII - DO PATRIMONIO SOCIAL ‘

Capitulo Unico - Do Patriménio Social

Artigo 90. ?

4

—
™o
-~
—
==
Ui

O patrimdnio social do LICEU e constituido por todos os bé@s 2604

moveis e imoveis de sua propriedade e, por todos aqueles que;"
vier a adquirir, assim como, por todos os legitimos direitos ﬁye?;
:‘h;‘ 1 3

_possualjou venha a possuir.

3

l & )

<1

Paragrafo Gnico. O patrimdnio social do LICEU ndo se constituk:
em patriménio de individuo ou LICEU sem carater benefjcenté de’
assisténcia social. n )7 b
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TITULO XIII - DOS RECURSOS ECONOMICO-FINANCEIROS E DA

APLICACAO DE SEU RESULTADO POSITIVO |

——

e ———— N VS

Capitulo I - Dos Recursos E~ondmico-Financeiros

Artigo 91.
Os recursos econdmico-financeiros do LICEU sido provenientes de:

I - receitas de anuidades, semestralidades, mensalidades, taxas e
contribuicdes escolares;

II - receitas de suas atividades educacionais, culturais e de
assisténcia social;

III - rendimentos ou rendas de seus bens ou servicos;
IV - receitas decorrentes de Contratos ou Convénios de Prestacao
de Servicos;

V - Convénios Beneficentes e Filantropicos;

VI - Auxilios e Subvencdes dos Poderes Pablicos;
VII - donativos de Pessoas Fisicas;

VIII - donativos de Pessoas Juridicas;

IX - receitas decorrentes de atividades meio;

X — receitas de locagdo de bens iméveis;

XI - eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

Capitulo 1I — Da Aplicacao dos Recursos Econﬁmco-Financeiros ;

Artigo 92. ‘
A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no

artigo anterior é integraimente aplicada na consecugao de suas
finalidades institucionais, dentro do Territorio Nacional. ‘

Capitulo III — Dos Auxilios e Das Subveng&esdos Poderes

t’lblics

Artigo 93. - !
O LICEU aplica os eventuzais Auxilios e Subvencoées, recebidos jd%s

Poderes Publicos nas finalidades em que estejam vinculados. {g‘

ik
- ’

vy

\ \ 94
Artigo 94. ik
Os recursos advindos dos. oder iblicos sdo aplicados ela
LICEU dentro do municipio §ua Sede e/ou de suas Filiais olt'

de seus Departa
sempre no ambito

ent

A

e/ou de seus Nucleos de At/iz;dads
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Capitulo IV - Aplicagéo do Eventual ResultadoOperacional

_ Positivo

Artigo 95.

O LICEU aplica o eve:ntual resultado operacional positivo
designado por “"SUPERAVIT”, constatado em seus registros
contabeis, na manutengao e desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.

,___________——-———————————'——__‘T‘———_———__—-—‘_.—_~——T————‘]
Capitulo V - Da Aplicagdo dos Eventuais Excedentes Financeiros

Artigo 96.

O LICEU para melhor atender seus objetivos institucionais, pode
ainda, aplicar seus recursos financeiros em instituicoes de
educacdo e/ou de cultura e/ou de assisténcia a saude e/ou de
assisténcia social, que objetivem promover e/ou amparar e/ou
proteger criangas, jovens, adultos e idosos mediante a assinatura
de Contratos, Contratos Educacionais, Contratos Culturais,
Contratos de Assisténcia a Saude, Convénios, Convénios
Beneficentes e Filantropicos e/ou Termos de Convénio
Beneficente e Filantrépicos e outros.

| TITULO XIV - DAS GRATUIDADES

" Capitulo I - Das Gratuidades Il

Artigo 97. i~
No atendimento de suas finalidades institucionais constantes|dos
Artigos 3° e 4° deste Estatuto Social, o LICEU em sua aGao dS
Assisténcia Social pode conceder Graituidades na prestagéd d‘e"
seus servicos educacionais e/ou assistenciais e na concessébznfe{
utilizacdo de seus bens moveis e imoveis, com avaliacao de éghs, 2
valores econdmicos e monetarios, objetivando a promogcaadiide
seus asﬁistidos e destinatarios, da coletividade e do bem com @‘1

i

Yl

oD
==
T

\Parégrdfo Gnico. Todas as gratuidades, em carater integral ¢/otl
parcial, concedidas pelo LICEU a seus assistidos e destinatatio
mesmo aquelas que nao sejam reconhecidas pelos oOrgaos
publicos, devem ter seus custos e onémicos e/ou financeiros
aferidos e devidamente contabilizados com a finalidade de
apresentar a seus associados; ociedade e ao governo toda sua
acao beneficente ¢ € assisténcia~3social desenvyolvida no
cumprimento de suas finalid=~"_ 4 ST e— s(
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Capitulo II — Da Concessao de Gratuidads

Artigo 98.

A pratica da concessao de Gratuidades pelo LICEU é
fundamentada em Programas e Projetos elaborados peia
Diretoria ao atendimento das finalidades institucionais.

Artigo 99.

As gratuidades em seus servicos de educagao e/ou de assisténcia
social e na utilizacio de seus bens moveis e iméveis, sao
concedidas pelo LICEU, a critério da Diretoria de acordo com sua
capacidade financeira, mediante critérios de afericdo da
necessidade sécio-econdmica e financeira de seus assistidos e
destinatarios, bem como por outros critérios que sejam
importantes ao atendimento de suas finalidades institucionais.

| Capitulo I1I - Do Gerenciamento das Gratuidades I

Artigo 100.

O LICEU deve manter organizado o gerenciamento de suas
gratuidades, tendo estes beneficios beneficentes e filantrépicos
devidamente controlados por Planilhas e Relatorios.

Paragrafo Unico. O gerenciamento das gratuidades a serem
concedidas pelo LICEU pode ser acompanhado, assistido e
assessorado por Assistente Social e por outros profissionais
qualificados.

——

[ TITULO XV - DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS E FINANCEI s

I

g e L

Capitulo I - Da Escrituracao Contébil

~O
oD
o1
-

Artigo 101. ‘
O LICEU mantém a escrituracio de suas receitas, despes sk
\ingress‘ps, desembolsos e mutagcdes patrimoniais, em livrgs:
g-evestidos de todas as formalidades legais que asseguram a éuaag
exatidido e de acordo com as exigéncias especificas de direito. =

Artigo 102. .
O LICEU pode manter-a-eScrituracao contabil individualizada tde—  a
cada Filial, Dento e Nucleg_de Atividades, devendo o

Balanco Patrimonial e as ;.‘.;‘;, J Y
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Artigo 103. :
A escrituracdo contabil é procedida pelo Sistema Eletronico de
Processamento de Dados.

Artigo 104.
A contabilidade deve ter como suporte técnico, Plano de Contas
que atenda as suas atividades de educacgdo e assisténcia social,
elaborado por Contabilista, com observincia aos Principios
Fundamentais de Contabilidade, apreciado pelo Conselho para

Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) e devidamente aprovado
pela Diretoria.

Capitulo II - Das Normas Contabeis

Artigo 105.
As receitas e despesas devem ser reconhecidas mensalmente,
respeitando os Principios Fundamentais de Contabilidade, em
especial os Principios da Oportunidade e da Competéncia.

Artigo 106.
O valor do “superdvit” e/ou “déficit” do exercicio devem ser
registrados na conta "Superavit do Exercicio” e/ou "Déficit do
Exercicio” enquanto ndo aprovado pela Assembléia Geral e apos a

sua aprovacao, deve ser transferido para a conta “pPatrimonio
Social”.

Capitulo III - Do Balanco Patrimonial e Das Demais
Demonstracoes Contabeis e Financeiras

Artigo 107. . 'g
Anualmente, em 31 de dezembro é levantado e encerradd Oy o @ ’
Balanco Patrimonial acompanhado das demais Demonstracées? - 2‘”
Contabeis e Financeiras exigidas em lei. s < oo oo

; 2 " ‘ 4 —-;\
Artigo 108. : g o 20 o 7
A Diretoria deve submeter ao Conselho para Assuntos Econdmics.. 1z 2
e Fiscais (C.A.E.F.) e a Assembléia Geral, apés Parecer do Auditgr: - Rt

\ Independente, se auditadas, as seguintes pecas contabeis: Mo G g
I - Balanco Patrimonial; 2w O
II - Demonstracio do Resultado do Superavit ou Déficit; = oo A
III - Demonstracio das Mutacdes do Patriménio Social; | 2
IV - Demonstracao das origens i oes dos Recursos; — o ]

V - Notas Explicativas.

Paragrafo (nico. Diretoria deve

sentar também, ao

C.A.E.F.) e para a
i \
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Assembléia Geral, junto com as pecas contabeis de que trata o
“caput” deste artigo, o_,ReIatério de suas Atividades, bem como,
seu Plano de Acdo de Atividades.

Capitulo IV - Das Notas Explicativas

Artigo 109.
As demonstracdes contabeis devem ser complementadas por
Notas Explicativas segundo as normas emanadas do Conselho

Federal de Contabilidade (C.F.C.) e em cumprimento as normas
legais.

Capitulo V — Da Auditoria Externa Indepedente

Artigo 110.
O Balanco Patrimonial e as demais Demonstracées Contabeis
podem ser auditados por Auditor Independente legalmente
habilitado junto ao Conselho Regional de Contabilidade (C.R.C.).

Citulo VI - Da Auditoria Interna |

Artigo 111.
O LICEU objetivando sempre uma melhor organizacao
administrativa e contabil, a critério da Assembléia Geral e/ou da

Diretoria pode manter, se julgar necessario, 0os servicos de
auditoria interna.

TITULO XVI - DA NAO REMUNERACAO DOS CARGOS
ESTATUTARIOS E DA NAO DISTRIBUICAO DE PARCELAS DO
PATRIMONIO 1

A

§ ~ ,';
3 oM

Artigo 112. ol

. . 0 &
. O Presidente Honorifico, os membros da Diretoria, do Conselho.!

Administrativo e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fis |s§“
(C.A.E.F.) exercem, gratuitamente, seus cargos ou funcdes, sem

qualquer tipo de remuneracao, vantagens ou beneficios, por

qualquer forma ou titulo, em ;azéozdas*compet\éncias, funcoes ou
atividades que lhes sao atribuidas neste Estatuto Social. ‘
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quaiquer titulo ou pretexto aos seus associados, ao Presidente
Honorifico, aos membros da Diretoria, do Conselho
Administrativo e do Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(C.A.E.F.).

| TiTULO XVII - DA REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL JJJ

Capitulo Unico - Da Reforma do Estatuto cial

Artigo 113. :

O Estatuto Social pode ser reformado total ou parciaimente, em
qualquer época ou momento por sugestdo da Diretoria e por
decisio da Assembléia Geral, especialmente convocada para tal
finalidade, com a presenca e votos de 2/3 (dois tesrgos) do
nimero de associados, observadas as normas contidas no
paragrafo unico do artigo 59 do Codigo Civil Brasileiro.

| TITULO XVIII - DA DISSOLUCAO OU EXTINCAO

l Capitulo I - Da Dissolucao ou Extincao l

Artigo 114.
A dissolucdo ou extingdo do LICEU s6 pode ser deliberada pela
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria e com prévio parecer
favoravel do Presidente Honorifico.

Artigo 115. , ;
Para a dissolucdo ou extincao do LICEU todas os associados sao
convocados por escrito e individualmente, inclusive por Edital de
Convocacao publicado em Jornal de Circulagao.

Artigo 116.
A dissolucdo ou extingdo do LICEU se da em Assembléia Geral,

com a:presenca e votos de 2/3 (dois tercos) do namero de
. associados. ‘

Artigo 117.
A dissolucdo ou extingdo se dad

3 ’.‘: '
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Capitul II - Da Destinacdo do Patrimonio em caso de Dissolugdo
ou Extingao

Artigo 118.
No caso de dissolugdo ou extincao do

remanescente é destinado ao

sem fins econdmicos e lucrativos,

Federal, Estadual e Municipal, reconhecida como Entidade
Beneficente _de Assisténci jal pelo Conselho Nacional de

Assisténcia Social
Assi
congénere ou afim,
atividades preponderante

preferentemente constituida
Salesianos de Dom Bosco” e

no

de Assisténcia Social do Municipio

EXTERNATO SANTA TERESINHA,
inscrita no C.N.P.J. sob o n° 62.025.275/0001-37, associacdo civil,
declarada Utilidade Publica

- C.N.A.S. e no
éncia Social — COMAS-SP e na sua falta para uma instituicao
dotada de personalidade juridica,
Estado
pelas
devidamente registrada no Consefho
Nacional de Assisténcia Social ( C.N.A.S.) e no

30

LICEU, o patriménio social

Conselho Municipal de

com sede e
de Sadao Paulo,
“Religiosos __Professos,

Conselho Municipal
de Sio Paulo - COMAS,

conforme for fixado pela Assembléia Geral.

Capitulo III - Da De

Artigo 119. |
Na falta de uma Entidade Beneficente de Assisténcia Social
congénere ou afim, o remanescente de seu patrimonio social é

destinado a uma instituicdo publica,
finalidades institucionais do LICEU.

stinacdao do Patrimonio Social para uma
_ Instituicao Pablica

que contemple as mesmas

e e —ti—

EET—

TITULO XIX -

DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo I -

‘Artigo 120.

by i
Os casos omissos ou duvidosos na interpretacao deste Estatuto
pela Diretoria,

Social sao resolvidos
Assembléia Geral.
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Capitulo II - I_)a re\_ro?agﬁo do Estatuto Social antrior e das
Disposicdes Contrarias e Anteriores

Artigo 121.

g_ pres.egte Estatu'tc_a Social revoga o Estatuto Social anterior, as
isposigoes contrarias e anteriores e entra em vigor na data' de
seu registro no Cartorio competente.

S3o Paulo, SP, 06 de janeiro de 2004.

Irmao ANTONIO CARLOS MARTINS

Q Diretor Secretario , .

Padre ANTONIO CARLOS'REAMI
Diretor Presidente

[ VISTO DO PRESIDENTE HONORIFICO

———
—
.

)

Padre Nivaldo Luiz Pessinatti

| VISTO DO ADVOGADO

P
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