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PLANO DE ACAO

1. Identificacdo do Plano de Acgéo
1.1. Identificacdo da Proposta:

1.1.1» Nome da Proposta:
A Garantia dos Direitos das Criancas, Adolescentes e Jovens como
centralidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitérios.

1.1.2+ Abrangéncia territorial:

A instituicao fisica, encontra-se situada entre o centro da cidade e a Vila
Hepacaré, suas acdes atendem criangcas e adolescentes matriculados em 12
escolas municipais e 09 escolas estaduais desse municipio. A Instituicdo
atende 29 bairros nos quais estao situadas as escolas da rede municipal e
estadual, unidades béasicas de saude, o CRAS | — (atendemos 16 bairros
referentes a esse CRAS), o CRAS Il — (atendemos 13 bairros referentes a esse
CRAS) e um CREAS. O Servico oferecido esta tipificado na Protecdo Social
Béasica, mais precisamente o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos. Dentre as vulnerabilidades encontradas nas demandas atendidas,
destacamos o desemprego, dindmicas familiares, alcoolismo e drogadigao.
Existe uma cultura de resisténcia aos programas de ajuda psicossocial e isso
exige um esfor¢co maior no Fortalecimento de Vinculos e consequentemente na
Garantia dos Direitos dos Usuarios.

1.1.3+ Grupo populacional atendido:

Publico direto: 330 Criancas, Adolescentes e Jovens de 06 a 17 anos e 30
adultos acima de 18 anos;

Publico indireto essencial: Familias, Rede de Apoio e todas as interfaces das
Politicas Publicas.

1.1.4 Resumo da proposta:

A Acgéo Social Salesiana em rede no Brasil trabalha a luz de seis
compromissos fundamentais: Gestado Social e atuacdo em rede; Fortalecimento
da Familia; Promocéao dos Direitos humanos das criancas, adolescentes e
jovens; Cooperacdo para o desenvolvimento com enfoque social; Acao
socioeducativa de resultados; e Construcdo de competéncias das novas
geracOes para a vida. Em Lorena a instituicdo tem parceria com a Prefeitura
Municipal desde 1.996, aonde vem fortalecendo e profissionalizando suas
acOes conjuntas no desenvolvimento integral e a garantia dos Direitos de 330
criancas, adolescentes e jovens como Centralidade do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios.
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i Db s L.20 1dentificagdo da Organizagdo Proponente

mofissioval = Sio Luiz *Nome:

Razao Social: Liceu Coracdo de Jesus

Nome Fantasia: Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao
Luiz

*CNPJ:
60.463.072/0003-69

*Data da Fundacao:

Embora os Salesianos tenham chegado em Lorena em 1890, recebeu em
doacéo o terreno onde esta localizada a Instituicdo em 1902, e realizando as
atividades em Oratorios Festivos desde que chegaram no municipio de Lorena,
inicia suas atividades sociais em 19/03/1981.

*Registro no CNPJ:
15/04/1985 - Cdbdigo e Descricdo de Atividade Principal: 94-30-8-00 -
Atividades de associacdes de defesa de direitos sociais

*Endereg¢o completo:
Av. Cel. José Vicente, 623

*Bairro:
Centro

*Municipio:
Lorena

*CEP:
12.608-000

*UF:
Sao Paulo

*Numero de Telefone e Fax com DDD:
12 3157-6555/ 12 99101-7383

*E-mail: coord.provim@lo.unisal.br

*Pagina na WEB (site): www.provimlorena.org.br
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Paolissiow - S0 iz 1.3. Identificacdo do Representante Legal da Organizagcao h

Proponente
eNome: Padre Luis Fabiano dos Santos Barbosa

e CPF: 273.128.938-48

eRG: 41.911.392-7

e Profissao: Professo

e Cargo: Diretor Geral Local (consta em Ata)
eEstado civil: Solteiro

eNUmero de Telefone com DDD: 12 3157-6555

eE-mail: fabiano.bsp@salesianos.com.br

2. Descrigéo do Projeto.

O Liceu Coracao de Jesus entendendo a necessidade do desenvolvimento
integral da pessoa como seres libertos, fraternos, criativos e sujeitos de
histéria; vem nortear as suas acbes na garantia dos Direitos das Criancas,
Adolescentes e Jovens como centralidade do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios. Vem propor acbes e
expressdes da dimensdo social com grupos ndo somente como meio de
organizacdo, mas como lugar da relacéo, familiaridade, confianca e ambiente
onde se experiencie a participagédo, a convivéncia e cidadania, o protagonismo
a partir dos interesses, protecdo social, atividades culturais, esportivas e
lidicas; preparacdo para o mercado de trabalho, grupos de lideranca e
voluntariado; e inumeras acdes em rede com as demais entidades
socioassistenciais. Isso se da no encontro do usuério com os educadores de
referéncia, com os técnicos, e nos grupos de pais aonde pode ser facilitada a
construcdo do espaco e abertura ao mundo social e 0 seu papel no seu
territorio.

2.1. Justificativa.

O Liceu Coracéo de Jesus, tem o compromisso de mobilizar e viabilizar
os melhores e mais consistentes esforgcos para assegurar O respeito e a
efetivacdo ao Estatuto da Crianca e do Adolescente, ao Estatuto da Juventude,
as Leis que deles emanam. Tem o compromisso de agir proativamente no
territdrio para promover, proteger e defender os direitos humanos das criancgas,
adolescentes e jovens. O compromisso colaborativo e centrado na pessoa
humana, no desenvolvimento integral do individuo e na articulacéo das politicas
publicas. O compromisso de educar as criancas, adolescentes e jovens na
sociedade e para a sociedade, com énfase no autocuidado, na educacéo de
pares e na preventividade. O compromisso de promover o desenvolvimento
integral das novas geracbes e no cotidiano de sua comunidade. O
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compromisso de fomentar o protagonismo juvenil, incentivar a
visdo critica e a corresponsabilidade. O compromisso de
mobilizar e tecer redes de solidariedade entre comunidades educativas,
impulsionando o seu desenvolvimento integral a partir do seu territorio. O
compromisso de zelar pela familia enquanto primeira comunidade educativa,
ponto de partida e referéncia primordial da acdo social transformadora e
emancipatoria.

Assim, atualmente a instituicdo realiza diversas a¢des por meio da participacao
e convivéncia, para cumprir os compromissos firmados no enfrentamento das
vulnerabilidades sociais e econdmicas como o desemprego nas familias; os
conflitos familiares; a desagregacdo familiar; a violéncia domestica e
psicoldgica; as negligéncias e maus tratos; dependéncia quimica nas familias,
0s transtornos psicoldgicos; as dificuldades e defasagem escolares e a
diversidade de géneros; o que impulsiona cada vez mais o fortalecimento da
Rede Socioassisténcial e sua interface com as demais politicas publicas e as
dimensdes necessarias para o desenvolvimento integral do usuério; diante dos
fatos buscamos incansavelmente promover a Garantia dos Direitos das
Criancas, Adolescentes e Jovens como centralidade do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitarios.

N0 Social ¢

y Destnvolvim
Pnofrssio ',| = San Luiz

ONDE E O QUE FAZER

Onde aplicar e o que fazer com a “materia-prima”,

Matriz de referéncia da RSB Social para o
desenvolvimento integral da pessoa

4 t. TR

o instr

Dimensoes Processos Perguntas Chamados
Psicoafetiva Personalizacio Quem sou eu? Eu Ser, possuir-se,
conhecer-se
Psicossocial Integragdo Quem € o outro? Outro Conviver, co_municar-se,
partilhar
Sociopolitico- Participagdo / Onde estou? O que Sociedade Situar-se, comprome-
ecologica conscientizagao fago aqui? ter-se historicamente
S Vivéndia De onde venho? Por Gt Espiritualidade do
flistica espiritual que existo? Transcendéncia/Deus cotidiano
Capacitag3o técnica o Fazer, construir,
i ? Miss3o ’ '
Profissional e metodologica Cueria comprometer
. R Que sentido vou dar Mundo/natureza Dar sentido a
Vocacional ealizagao a minha vida? Cosmos existéncia, ser feliz
Missionaria Missionariedade s discipuln sou? Servico Anunciar, testemunhar,
Qual o meu papel? sentir-se parte
Essa Matriz de Referéncia foi construida a partir de experiéncias p is dos dot de salesi B , da igreja latino-

-americana e de pessoas que estudaram e sistematizaram suas experiéncias: Capitulo-Geral 23 dos Salesianos; Capitulo-Geral XXil das
Salesianas; Civilizag3o do Amor: projeto e missao (CELAM), Passos na travessia da fé: metodologia e mistica na formagao da juventude (Carmen
Lucia Teixeira); Escola de educadores/as de adolescentes e jovens — formagao para acompanhamento juvenil {Carmen Liicia Teixeira e Lourival
Rodrigues da Silva); Vida: um projeto em construg3o (Dom Eduardo Pinheiro); Jovens da Pastoral da Juventude Estudantil: aprendizados na
experiéncia (Mauricio Perondi).
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2.2. Objetivos.
Objetivo Geral:

Potencializar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo
Familiar e Comunitario e a Garantia dos Direitos das Criancas, Adolescentes e
Jovens como centralidade garantida pela politica de assisténcia.

Objetivos especificos:

» Potencializar a convivéncia e participacao das criangas, adolescentes e
jovens por meio de grupos;

Propor oficinas tematicas e ludicas para trabalhar as dimensdes do

desenvolvimento integral do individuo;

Garantir duas alimentacGes diarias (por periodo) para 0S USUArios

envolvidos no projeto;

Promover interface da politica de assisténcia com as politicas de cultura,

esporte, lazer, saude e educacao;

Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais,

esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas

sociabilidades;

» Promover a preparacdo para o trabalho como eixo de participacdo da
infancia, adolescéncia e trabalho previsto no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos;

» Garantir um espagco adequado para o Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios por meio de
reunides socioeducativas, foruns e debates sobre tematicas oportunas;

» Fortalecer o trabalho com as familias dos nossos usuarios por meio de
visitas domiciliares, aonde essa familia precisa ser compreendida no
contexto e territdrio em que vive,

» Potencializar a agdo em rede por meio de encontros, reunides,
capacitacdes técnicas em parceria com o CMDCA — Conselho Municipal
dos Direitos da Crianca e Adolescente, com o CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Lorena, com o COMJUV - Conselho
Municipal de Juventudes e a Subsecretaria de Juventudes.

YV VvV VYV V

2.3. Metodologia

Processo: Diante da realidade que nossos usuarios enfrentam atualmente a
acao socioeducativa da Instituicdo passa pelo ciclo de sete atitudes: observar e
aproximar-se; escutar; intervir; propor; experienciar; discernir; comprometer e
partilhar que somados aos compromissos da Rede Salesiana Brasil de Acao
Social vem promover e garantir os Direitos das Criangas, Adolescentes e
Jovens como centralidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Familiares e Comunitarios. Dessa forma atendemos por meio de
oficinas ludicas, rodas de conversas, visitas técnicas, passeios, projetos com
tematicas pertinentes ao territorio e cultura dos nossos usuarios.
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A Rede Salesiana Brasil de Agdo Social
comprometida com a EFICIENCIA do
Servico de Convivéncia e Fortalecimento Pl

; ATITUDES

de Vinculos, apresenta sete atitudes e partilhar ,
.. . PEDAGOGICAS
pedagdgicas imprescindiveis: i

do salesianc educador
. RSB-Social
06 Discemiu/

2
o .

Experienciar

Perfil e Modelo de Gestdo: Para isso, contamos

com uma equipe

multidisciplinar com Pedagogos, Psicélogos (por meio de parceria com a
UNISAL e Secretaria de Saude), Assistente Social, Educadores Sociais,

Educadores Fisicos (por meio de parceria com a Secretaria de Esportes),
Administrativo, Cozinheiras para garantir a alimentacdo, Servicos Gerais para
garantir um ambiente fisico organizado e educativo; é imprescindivel que todos
tenham comprometimento, responsabilidade e profissionalismo no Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos. A Instituigdo conta com uma
coordenacao geral além da direcdo, coordenador de projetos, que articulam
com o territorio e as interfaces das politicas publica necessaria na garantia dos
diretos das criangas, adolescentes e jovens.

Conflanga na
Juventude, na
qual®se funda a
esparanga de um
futuro fellz”

O Sistema Preventivo de Dom Bosco
apresenta sete passos importantes

para a EFICACIA do Servio de
Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Familiares e Comunitarios:

DO
EDUCADORES

A

Prosenca posliive
wosttnuladora
ontre 03 jovern
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Atuacdo Territorial e em Rede: Os usuérios sdo divididos por grupos e as

atividades sdo propostas de acordo com a faixa etaria, sempre priorizando a
convivéncia e participacdo a partir do seu territorio e voltado para ele. S&o
realizadas inOmeras atividades em parceria com outras Instituicdes
Sociassistenciais, com a SADS — Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento
Social com o CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente, com o0 COMJUV - Conselho Municipal de Juventudes, com a Sub
Secretaria de Juventudes, CREAS — Centro de Referéncia Especializado da
Assisténcia Social, CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social | e I,
Secretaria de Cultura, Secretaria de Esportes e Secretaria de Educacdo, como
forma efetiva e eficaz na Garantia dos Direitos das Criancas, Adolescentes e
Jovens como centralidade do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos Familiares e Comunitérios.

ESFORTE
>

dos usuarios.

2.4. Metas:
ATENDER 330 CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS DE 06 A 17 ANOS.
METAS BENEFICIARIO | ABRANGENCIA
TERRITORIAL

» Complementar as a¢fes da familia e
da comunidade na protecao e no
desenvolvimento de criangas e
adolescentes e no fortalecimento dos Criancas e 29 bairros do
vinculos familiares e comunitéarios; adolescentes municipio de

» Assegurar espacos de referéncia para | de 6 a 15 anos | Lorena
o convivio grupal, comunitario e social
e o desenvolvimento de relacdes de
afetividade, solidariedade e respeito
mutuo;

» Possibilitar a ampliagéo do universo

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Séao Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
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A Rede Salesiana Brasil de Agdo
AEDE Social preza pelo trabalho em REDE
' ' para que haja EFETIVIDADE na vida
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Cenrro Salesiane Desesvolvimento Social
informacional, artistico e cultural das

criangas e adolescentes, bem como
estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formacéao cidada;

» Estimular a participacdo na vida
publica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensao
critica da realidade social e do mundo
moderno;

» Contribuir para a insercéo, reinsercéo
e permanéncia no sistema
educacional.

> Complementar as ac6es da familia e da

comunidade na protecao e

desenvolvimento de adolescentes para | Adolescentes e | 29 bairros do

o fortalecimento dos vinculos familiares | Jovens de 15 a | municipio de

e sociais; 17 anos Lorena

> Assegurar espacos de referéncia para o

convivio grupal, comunitério e social e 0

desenvolvimento de relacdes de

afetividade, solidariedade e respeito
matuo;

> Possibilitar a ampliacdo do universo

informacional, artistico e cultural dos

adolescentes, bem como estimular o

desenvolvimento de potencialidades,

habilidades, talentos e propiciar sua
formacédo cidada;

> Propiciar vivéncias para o alcance de

autonomia e protagonismo social,

> Estimular a participacdo na vida publica

do territorio e desenvolver competéncias

para a compreensdo critica da realidade
social e do mundo moderno;

> Possibilitar o reconhecimento do

trabalho e da educacdo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas e basicas;

> Contribuir para a insercao, a reinsergao

e a permanéncia dos adolescentes no
sistema educacional.
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2.4.1. Metas Quantitativas e Qualitativas:
330 CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS.

METAS QUANTITATIVAS

METAS QUALITATIVAS

2.4.1.1 Reflexdes em grupos por meio
de atividades ladicas e grupos de pais
para 100% dos usuarios

2.4.1.1 Conhecer o contexto dos
usuarios e seu territorio, o que
facilitara as a¢des na garantia dos
seus direitos.

2.4.1.2 Realizar reunides mensais

2.4.1.2 Realizar reunides
socioeducativas com o publico direto
e indireto com tematicas pertinentes a
restauracao das dificuldades
presentes na sua realidade.

2.4.1.3 Promover acdes conjuntas
com o CRAS, CREAS e Escolas.

2.4.1.3 Incentivar a participacédo na
vida cotidiana do territorio
desenvolvendo competéncias para a
compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporaneo;

2.4.1.4 Oportunizar projetos
esportivos e culturais para 100% dos
usuérios de acordo com suas
aptiddes.

2.4.1.4 Possibilitar experiéncias e
manifestacdes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao
desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos, e propiciar sua
formacdao cidada.

2.4.1.5. Oportunizar reflexdes sobre
sua identidade.

2.4.1.5 Construcao e Reconstrucéo
de suas histoérias

2.4.1.6 Oportunizar conhecimentos
praticos

2.4.1.6 Apresentacao e preparacao
para o Mercado de Trabalho por meio
de Médulos oferecidos como
atividades praticas.

2.4.1.7 Oportunizar dialogos e
reflexdes.

2.4.1.7 Construcdo de debates, féruns
e seminarios sobre diversas tematicas
de referéncia para cada faixa etéaria.

2.5 Cronograma de Execucdao das atividades

ATIVIDADE

ACAO META

INICIO

TERMINO

Realizacdo da
Matricula

Procura voluntaria, 330
encaminhamentos e

busca ativa

Jan/2019
Jul/2019

Jan/2019
Dez/2019

Visita domiciliar

As Técnicas e ou 60%
Coordenadores de
Projetos realizam as
visitas para conhecer o
territorio e a realidade

do usuério

Jan/2019

Dez/2019

Visita escolar

As Técnicas e ou 100%
Coordenadores de

Projetos realizam as

Jan/2019

Dez/2019

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Sao Luiz
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visitas para articular a
insergéo, reinsergéo e
ou permanéncia do
usuério.

Semana de
Planejamento

Planejamento das
atividades pautadas
neste Plano de
Trabalho, na Resolucao
N°109 de 11/11/2009,
nos Cadernos de
Identidade Salesiana
com a equipe.

100%

Jan/2019
Jul/2019

Jan/2019
Jul/2019

Semana de Integracao

Semana ludica, com
rodas de conversas, e
apresentacao da
proposta para 0s
usuarios neste
exercicio.

100%

Fev/2019
Ago/2019

Fev/2019
Ago/2019

Participacéo e
Convivéncia

Oficinas ludicas,
Preparacao para o
Mercado de Trabalho,
Oficinas esportivas e
culturais.

100%

Fev/2019
Ago/2019

Jul/2019
Dez/2019

Reflexdes em grupos

Oportunizar momentos
reflexivos para
despertar a criticidade,
responsabilidade e
participacédo dos
usuarios na efetivacéo
da garantia dos seus
direitos.

100%

Fev/2019
Ago/2019

Jul/2019
Dez/2019

Alimentacéo

Séao servidas duas
alimentacdes diarias
para 0S USUarios nos
dois periodos.

100%

Fev/2019
Ago/2019

Jul/2019
Dez/2019

Apresentagoes
Culturais

Apresentacdes
programadas em
parceria com a interface
na Politica de cultura,
em datas
comemorativas e ou de
acordo com a
necessidade da
instituicao.

80%

Fev/2019
Ago/2019

Jul/2019
Dez/2019

Participacdo em
campeonatos

Campeonatos
programados em

80%

Fev/2019
Ago/2019

Jul/2019
Dez/2019
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esportivos parceria com a interface
na Politica de esporte e
ou de acordo com a
necessidade da
instituicao.
Participag&o nos Participagéo efetiva nos | 100% | Jan/2019 | Dez/2019
Conselhos do Conselhos Municipais:
Municipio CMAS, COMJUV e
CMDCA
Preparacao dos Apresentagao e 100% | Jan/2019 | Dez/2019
adolescentes e jovens | preparacao para o
de 15 a 17 anos. Mercado de Trabalho
por meio de Médulos
oferecidos como
atividades praticas.
Reunibes de Familia Realizacédo de Reunides | 60% Jan/2019 | Dez/2019
de Familia com
tematicas
socioeducativas.
Avaliagao Interna do Realizagéo de uma 100% | Jul/2019 | Jul/2019
Projeto com os pesquisa institucional Dez/2019 | Dez/2019
usuarios direto e para avaliar a satisfacao
indireto. dos usuarios.
Monitoramento e Serdo realizados 100% | Jan/2019 | Dez/2019
Avaliacdo do Projeto monitoramentos e
avaliagdes do Projeto
constantemente.
2.6. Indicadores:
330 CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS DE 06 A 17 ANOS.
META INDICADORES DE FORMAS DE
ALCANCE DE VERIFICACAO
RESULTADOS

330 Criancas,
Adolescentes e jovens
de 06 a 17 anos
cadastrados para este
exercicio.

e matriculas novas

Realizacdo de rematriculas

Prontuério individual e
Lista nominal dos
atendidos entregues
mensalmente ao Orgéo
Responsavel.

Conhecer e aproximar a
instituic&o do territério
dos usuarios.

Realizagéo de visitas

usuarios e ou de acordo
com o cronograma

domiciliares para 60% dos

Relatério de visitas de
acordo com o instrumental
técnico operativo no
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estabelecido por
prioridades.

Servi¢o Social.

«n

Articular a insercéo,
reinsercéo e ou
permanéncia dos
usuérios na Rede de
Ensino Oficial.

Realizag&o de Visitas
escolares para 100% dos
usuérios e ou de acordo
com o cronograma
estabelecido por
prioridades.

Relatorio de visitas de
acordo com o instrumental
técnico operativo no
Servi¢o Social.

Oferecer atividades
pautadas neste Plano de
Trabalho, na Resolucao
N°109 de 11/11/2009,
nos Cadernos de
Identidade Salesiana
com a equipe.

Realizacéo dos projetos
especificos na Semana de
Planejamento com
metodologias de acordo
com a faixa etaria.

Projetos especificos por
turma monitorados e
avaliados constantemente
pelo Coordenador (a) de
projetos e Equipe Técnica.

Oferecer duas
alimentacdes diarias
para 0s usuarios em
cada periodo.

Oferecer alimentacdes
diarias para os usuarios
devido ao tempo que eles
passam na Instituigao.

Prestacédo de Contas e
Relatérios entregues
mensalmente ao Orgéo
Responsavel.

Promover a Participacao
e Convivéncia dos
usuarios nos projetos.

Propor Oficinas ludicas,
Reflexbes em grupo,
Preparacgdo para o
Mercado de Trabalho,
Oficinas esportivas e
culturais de forma atrativa
para 100% dos usuarios
direto.

Ficha de monitoramento,
avaliacédo e frequéncia
realizada apdOs cada
encontro com 0S usuarios.

Participacdo nos
Conselhos do Municipio

Participagao nas reunides
dos Conselhos do
municipio para articular em
rede na garantia dos
direitos das criancas,
adolescentes e jovens
como centralidade do
Servigco de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos
Familiares e Comunitarios,

Lista de presenca nos
Conselhos e acdes
conjuntas.
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0 Salesiano Desesvolvimento Social

Paolssow] = §

Reunides de Familia

Realizagédo de Reunibes de
Familia com teméticas
socioeducativas para no
minimo 60% dos usuarios.

Lista de Presenca e
Relatérios mensais
entregues ao Orgéo
responsavel.

Avaliacdo da satisfacao
dos usuérios diretos.

Realizacdo de avaliacéo
interna do projeto por meio
de um instrumental com os
usuarios direto.

Instrumental de avaliagao
e Gréficos entregues ao
Orgao responsavel.

Monitoramento e
Avaliacdo do Projeto

Realizacdo de reunides

periodicas com a equipe
técnica e coordenadores
dos projetos especificos.

Relatérios mensais,
Prestacdes de Contas,
fotos e divulgacédo nas
Redes Sociais e entregues
ao Orgao responsavel.

2.7. Previsao de Receitas

«

REPASSE ANUAL PARA A CONTRAPARTIDA | VALOR TOTAL DO
CONVENIADA DA CONVENIADA PROJETO
R$360.000,00 R$553.938,18 R$913.938,18

2.8. Estimativa de Despesas
PERIODO DE
ITEM DE DESPESA VALOR COTADO REFERENCIA DAS
COTACOES
CUSTEIO
Género Alimenticio R$86.041,67 | Out/2018
Material de Limpeza e de R$10.800,00 | Out/2018
Producao de Higienizacao
Servicos de Energia Elétrica R$42.357,91 | Out/2018
Servicos de Agua e Esgoto R$15.450,00 | Out/2018
RECURSOS HUMANOS
Saléarios + Encargos R$205.350,42 | Out/2018
Total R$360.000,00

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Séao Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
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2.8.1 Estimativa de Despesas financiada pela Concedente
e Contrapartida da Conveniada

«

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - 2019 -

ADITAMENTO DE VIGENCIA DO TERMO DE COLABORAGAO N212/2017 A SER EXECUTADO NO

EXERCICIO DE 2019

ESTIMATIVA DE DESPESAS

CONCEDENTE

CONVENIADA

TOTAL

% DA
CONCEDENTE

% DA
CONVENIADA

CUSTEIO

MATERIAL DE CONSUMO

Combustiveis e Lubrificantes
Automotivos

RS 3.518,78

R$3.518,78

0%

100%

Géneros de Alimentacao

R$77.401,68

R$51.744,03

R$129.145,71

60%

40%

Material Farmacolégico e
Odontolégico (medicamentos)

0%

0%

Material Educativo e Esportivo

0%

0%

Material para Festividades e
Homenagens

0%

0%

Material de Expediente e de
Processamento de Dados

0%

0%

Material de Limpeza e de
Producdo de Higienizacdo

R$12.000,00

R$4.333,22

R$16.333,22

73%

27%

Uniformes, Tecidos e Aviamentos

0%

0%

Material para Manutengdo de
Bens Imoveis

0%

0%

Outros Materiais de Consumo
(Detalhar)

0%

0%

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
FiSICA

SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

Servigos de Energia Elétrica

R$42.357,91

RS 42.357,91

100%

0%

Servicos de Agua e Esgoto

R$15.450,00

R$15.450,00

100%

0%

Servigos de Telecomunicagdes

0%

0%

Outros Servicos de Pessoa Juridica

0%

0%

RECURSOS HUMANOS

VENCIMENTO BASE

Salario

R$132.528,24

R$324.380,28

R$456.908,52

29%

71%

INSS

R$11.927,54

R$27.952,23

R$39.879,77

30%

70%

IRRF

RS$3.379,17

RS$3.379,17

0%

100%

Centro Salesiano Desenvolvimento Social e Profissional — Séao Luiz
CNPJ: 60.463.072/0003-69
Rua Cel. José Vicente, 623 — Centro — Lorena/SP
CEP: 12.608-000 Fone: (12) 3157-6555

www.provimlorena.org.br



file:///E:/Vanessa/AppData/Local/Temp/www.provimlorena.org.br

il R$10.602,26 | R$24.846,42| RS$35.448,68 30%
R$1.325,28| R$3.105,81| RS$4.431,09 30%
PROVISOES
Férias R$10.072,03 | R$25.395,70| R$35.467,73 28% 72%
1/3 de Férias R$3.357,74| RS$8.465,44| R$11.823,18 28% 72%
139 Saldrio R$10.072,03 | R$25.395,70| R$35.467,73 28% 72%
INSS R$100,72 R$253,96 R$354,68 28% 72%
Multa FGTS R$5.016,06 | R$12.687,87| R$17.703,93 28% 72%
Outros Encargos (DETALHAR)
Dissidio R$9.548,52 | R$24.319,56| R$33.868,08 28% 72%
Ticket Alimentagdo R$10.800,00 | R$21.600,00| R$32.400,00 33% 67%
Total R$360.000,00 | R$553.938,18 | R$913.938,18 39% 61%
2.9 Cronograma de Desembolso
PARCELA MES/ANO VALOR PREVISTO
12 PARCELA JANEIRO/2019 R$30.000,00
22 PARCELA FEVEREIRO/2019 R$30.000,00
32 PARCELA MARCO/2019 R$30.000,00
42 PARCELA ABRIL/2019 R$30.000,00
52 PARCELA MAIO/2019 R$30.000,00
62 PARCELA JUNHO/2019 R$30.000,00
72 PARCELA JULHO/2019 R$30.000,00
82 PARCELA AGOSTO/2019 R$30.000,00
92 PARCELA SETEMBRO/2019 R$30.000,00
102 PARCELA OUTUBRO/2019 R$30.000,00
112 PARCELA NOVEMBRO/2019 R$30.000,00
122 PARCELA DEZEMBRO/2019 R$30.000,00
TOTAL R$360.000,00

Lorena/SP, 16 de outubro de 2018.

Pe. Luis Fabiano dos Santos Barbosa

Diretor
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