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" TITULO | - DA DENOMINAGAO, DO CARATER, DOS FINS, ||
DA NAO DISCRIMINAGAO, DA SEDE, DO FORO E DA DURAGAO

Artigo 1°.
INSTITUTO SALESIANO DOM BOSCO ¢é uma associagao juridica de direito privado,

de natureza confessional, beneficente, filantrépica, sem fins econdémicos e
lucrativos, de carater educacional, cultural e de assisténcia social, constituida sob
a inspiragdo dos ensinamentos e do carisma de Sdo Jodo Bosco, dotada de
personalidade juridica desde 19 de abril de 1955, com Estatuto Social primitivo
registrado no Cartério de Registro de Iméveis e Anexos da Comarca de Americana,
Estado de Sao Paulo, no Livro "A" de Pessoas Juridicas, sob o n° 3 (trés), as fls. 4,
declarado de Utilidade Publica Federal pelo Decreto n° 86.174, de 02 de julho de
1981, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de julho de 1981, as fls. 12.416, ato
declaratorio este, ratificado por Decreto Presidencial de 27 de maio de 1992,
publicado no Diario Oficial da Unido de 28 de maio de 1992, as fls. 6.590/6.610,
declarado de Utilidade Publica Municipal pela Lei n° 592, de 10 de julho de 1962,
portador do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS)
concedido pelo Conselho Nacional de Servico Social (C.N.S.S.) hoje Conselho
Nacional de Assisténcia Social (C.N.A.S.) pelo Processo n° 221.446/77 e pelo
Processo n° 257.385/77, com recadastramento junto a este Orgio pelo Processo n°
2.899.621.639/94 e inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda (C.N.P.J.) sob o n° 44.679.207/0001-00, com sede & Rua Dom Bosco, n.°
100, Bairro’ Sa" fa :Catarina, nesta cidade de Americana, CEP: 13466.440 no Estado

de Sao Paulo

Artigo 2°.

O “INSTITUTO SALESIANO DOM BOSCO” doravante, neste Estatuto Social &

designado simplesmente por "INSTITUTO SALESIANG". /’/f
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Artigo 3°.

O II\?STITUTO SALESIANO tem por finalidade a educacgao e a assisténcia social por
meio da promocgdo da infancia, da adolescéncia, da juventude e de adultos em
consonancia com a Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional (L.D.B.), da Lei
Orgéanica da Assisténcia Social (LOAS) e o Estatuto da Crianga e do Adolescente

(ECA).

Artigo 4°
Para atendimento das finalidades de que trata o artigo anterior o INSTITUTO
SALESIANO envidara esforgos, dentro de suas possibilidades e especialidades, no

sentido de:

| - oferecer e desenvolver a educacgéao basica formada pela educagéio infantil, ensino
fundamental e ensino médio;

Il - oferecer e desenvolver ensino técnico profissional e profissionalizante;

lll - oferecer e desenvolver a educagao para o exercicio da cidadania e inclusao
social tendo por meio, o ensino, a educacao religiosa, moral e civica;

IV - promover congressos, cursos, palestras, seminarios, simpésios e conferéncias
sobre temas sociais, humanos, culturais, cientificos, econdémicos, politicos e
religiosos relevantes para seus destinatarios e assistidos;

V - promover atividades culturais;

VI - promover acoes de defesa e promocao de criangas, adolescentes jovens,
aduitos e idosos;

VIl - promover agoes de protecao e de promogao da familia;

VIl - dedicar-se as obras de promog¢des humanas, beneficentes, filantropicas e de
assisténcia social;

IX - apoiar instituicoes beneficentes com objetivos congéneres ou afins, através de
parcerias, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercambios
educacionais, culturais, assistenciais, beneficentes e informativos;

X - amparar e assistir pessoas pobres e carentes através de Programas e Projetos
de Assisténcia Social, com concessao de gratuidades, por meio das seguintes
acoes beneficentes e filantropicas de carater sécio-econdémico dentre outras:
concessao de auxilio financeiro e/ou de material, com o fornecimento de géneros
alimenticios, de remédios, de roupas, de material escolar, de material didatico, de
utensilios, de livros, de revistas e de assisténcia a salde através de pagamentos a
médicos, dentistas, psicologos e outros profissionais, como também propiciando o
pagamento de exames laboratoriais e despesas hospitalares;

Xl - promover agées beneficentes e filantropicas no atendimento de seus assistidos
e destinatarios, na promogao da coletividade, do bem comum, no interesse social,
com a concessao de gratuidades na prestagdo de seus bens e servigcos e na A
concessao de uso de seus bens moveis e imoveis. )///.%; V
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§ 1° - Todo o processo educativo e formativo do INSTITUTO SALESIANO
desenvolvido segundo os principios do Sistema Preventivo Pedagdgico Salesiano.’

§ 2° - O atendimento as suas finalidades institucionais se d4 mediante Programas e
Projetos de Educacao, Cultura e Assisténcia Social definidos pela Diretoria.

§ 3° - Os critérios de atendimento as suas finalidades constantes do “caput” deste
artigo podem ser disciplinados em Regimento.

§ 4° - O INSTITUTO SALESIANO presta também, servicos gratuitos permanentes e
sem qualquer discriminagao de clientela.

Artigo 5°.

Toda agdo administrativa do INSTITUTO SALESIANO na consecugido de seus
objetivos institucionais se caracteriza como promogédo beneficente, filantrépica e
de assisténcia social ao atendimento de suas finalidades, inclusive seus
investimentos patrimoniais, suas despesas, suas receitas, seus ingressos, seus
desembolsos e suas gratuidades.

Artigo 6°.

O INSTITUTO SALESIANO pode, de acordo com suas neceSS|dades criar e manter
atividades meio, como instrumento de captacdo de recursos e de suporte financeiro
a promogao de suas finalidades institucionais.

Artigo 7°.

No exercicio de suas finalidades institucionais, o INSTITUTO SALESIANO nio faz e
nao fara, discriminacdo de raga, sexo, nacionalidade, idade, cor, credo religioso,
politico e condigao social.

Capitulo IV — Dos Contratos ou Dos Convénios ao Atendlmento de suas Fmalldades

Institucionais

Artigo 8°.

Dentro de suas possibilidades e especialidades, o INSTITUTO SALESIANO pode
firmar contratos ou convénios com instituicées publicas ou privadas, congéneres .
ou afins, para o melhor desenvolvimento de suas finalidades institucionais.

Artigo 9°.
O INSTITUTO SALESIANO pode, ainda, no atendimento as suas finalidades
institucionais, congregar, orientar, assessorar e dirigir instituicées que visem a
educacao, a cultura e a assisténcia social.

A
/ l
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Artigo 10.
O INSTITUTO SALESIANO tem sede em Americana, Estado de Sao Paulo, na Rua
Dom Bosco, n° 100, no bairro Santa Catarina, CEP-13466-440 e pode abrir e fechar

Departamentos e Nicleos de Atividades no Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico. Os Departamentos e Nucleos de Atividades podem ser regidos por
Regimento e Regulamento.

Artigo 11.

Fica eleito o foro da Comarca de Americana, Estado de Sao Paulo, para dirimir
eventuais duavidas ou litigios sobre quaisquer assuntos relacionados com o
INSTITUTO SALESIANO.

Artigo 12.
A duragao do INSTITUTO SALESIANO é por tempo indeterminado.

Artigo 13.

O INSTITUTO SALESIANO na consecugdo de seus objetivos institucionais e
havendo necessidade de outras diretrizes administrativas, pode promover a
transformagéo, cisdo/desmembramento, incorporagao e fusao na forma da lei.

Capitulo | - Da Costltmgao e Da Organizagao

Artigo 14.

O INSTITUTO SALESIANO é organizado e constituido pelos Religiosos Professos,
Salesianos de Dom Bosco da lgreja Catélica Apostélica Romana e se rege pelo
presente Estatuto Social, pela legislagdo brasileira e subsidiariamente no que se
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refere a seus associados pelo Cédigo de Direito Candnico e pelo Direito Religioso
Salesiano.

Paragrafo tnico. O Direito Religioso Salesiano é constituido pelas Constituicbes
Religiosas, Diretérios, Regulamentos e Normas que disciplinam a Vida Consagrada
dos Salesianos de Dom Bosco.

Artigo 15.

O INSTITUTO SALESIANO foi constituido sob a inspiragdao dos ensinamentos e do
carisma de Sao Joao Bosco, conhecido por DOM BOSCO e sob esses
ensinamentos e carisma sa@o norteadas todas as suas finalidades e atividades.

Artigo 16.

O INSTITUTO SALESIANO é governado pela Assembléia Geral, dirigido e
administrado pela Diretoria e assistido pelo Presidente Honorifico e pelo Conselho
para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.).

Artigo 17.
O INSTITUTO SALESIANO é constituido por nimero indeterminado de associados
devidamente inscritos no Livro, Fichas ou Listagens competentes.

Artigo 18.

E associado do INSTITUTO SALESIANO, o Religioso Professo, Salesiano de Dom
Bosco admitido pela Diretoria por indicagao do Presidente Honorifico e enquanto
guardar esta condigao de consagrado salesiano.

Artigo 19.
A admissido e demissao de associado constam de ata da reunido da Diretoria

registrada no Cartorio competente. A /// /1/9/
/
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Artigo 20.
Perde a condicdo de associado, aquele que deixar, abandonar ou for demitido da

Vida Religiosa Consagrada, como Religioso Professo, Salesiano de Dom Bosco,
segundo as normas canénicas e religiosas.

Artigo 21.

Perde a condigcdo de associado, aquele que desrespeitar as normas de Direito
Canénico, de Direito Religioso e praticar atos contrarios a ética e a moral cristad da
Igreja Catélica Apostdlica Romana.

Artigo 22.

Perde também a condicdo de associado, o Religioso Professo, Salesiano de Dom
Bosco (SDB) que por forgca de seu voto de obediéncia religiosa e por ato de seu
Superior Religioso for transferido do INSTITUTO SALESIANO para outra instituicao.

Artigo 23.
A demissdao de associado se da por meio de procedimento administrativo, em
processo de exclusao do quadro associativo, por decisao da Diretoria.

§ 1° - Fica assegurado para o associado o amplo direito de defesa, inclusive
recurso a Assembléia Geral no prazo de 10 (dez) dias, contados da notificacao da
decisao da Diretoria.

§ 2° - Havendo recurso de que trata o paragrafo anterior, a eficacia juridica do ato
de exclusdao de associado somente surte seus efeitos apdés aprovagdo pela
Assembléia Geral.

Captulo V — Da Demisséo de associado

Artigo 24.

O associado ndo tem direito, a qualquer indenizagdo e/ou compensagido pelos
servigos prestados ao INSTITUTO SALESIANO no caso de pedido de demisséo e/ou
de exclusdo do quadro associativo, por qualquer que seja o motivo.

Artigo 25.

INSTITUTO SALESIANO DOM BOSCO - CNPJ: 44.679.207/0001-00
Rua Dom Bosco, 100 - Santa Catarina - CEP: 13466-440 Cx Posta? 1011 - Americana/SP



SALE

Col EC,IO Salesiano Dom Bosco

Serzo direitos dos associados: PROTECOLADD &
MICROFILMADG ST B

\
OFICEAL DEREGIBTRO CIVIL DE PESSOA E\J

| - participar das atividades do INSTITUTO SALESIANO;
Il - participar da Assembléia Geral;

JURIBICA DE AMERICANA - &P

Il - ser eleito para cargos de Diretoria e como membro do Conselho para Assuntos

Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.);

IV - ser assistido pelo INSTITUTO SALESIANO em suas necessidades basicas com

base nos direitos fundamentais da pessoa humana.

Artigo 26.
S3o deveres dos Associados:

| - cumprir e respeitar o presente Estatuto Social;

Il - cumprir, respeitar e acatar o Cédigo de Direito Canénico e o Direito Religioso

Salesiano;
[l - cumprir e respeitar as decis6es da Assembléia Geral e da Diretoria;

IV - zelar para que os bens sociais estejam sempre a servico dos objetivos do

INSTITUTO SALESIANO;

V - manter conduta compativel com os objetivos do INSTITUTO SALESIANO;

VI - contribuir com seu trabalho e dedicagdo a consecucado das finalidades do

INSTITUTO SALESIANO.

Artigo 27.
Os associados ndo respondem, solidariamente e sequer subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagoes do INSTITUTO SALESIANO.

Artigo 28.
O associado ndo adquire direito algum sobre os bens e direitos do INSTITUTO
SALESIANO, a titulo algum ou sob qualquer pretexto.
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Artigo 29.
O INSPETOR SALESIANO, Superior Provincial dos Religiosos Professos,

Salesianos de Dom Bosco (SDB) da Provincia Religiosa designada e conhecida por

3

“Inspetoria Nossa Senhora Auxiliadora” elou “Inspetoria Salesiana de S4o Paulo
sempre sera considerado o primeiro entre todos os associados do INSTITUTO

SALESIANO.

Artigo 30.

O INSTITUTO SALESIANO reconhece e sempre reconhecera como seu Presidente
Honorifico, o Inspetor Salesiano, autoridade maior no ambito da Vida Religiosa
Consagrada, sinal de unidade, fraternidade e universalidade entre os Religiosos

Professos, Salesianos de Dom Bosco.

Artigo 31.
Compete ao Presidente Honorifico como expressao de unidade:

| - designar os Religiosos Professos, Salesianos de Dom Bosco (SDB), observadas
as normas salesianas, para integrarem o quadro de associados do INSTITUTO
SALESIANO;

Il - indicar para a Assembléia Geral os nomes dos candidatos aos cargos de
Diretoria e para o Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.);

Ill - aprovar a reforma do Estatuto Social, “ad referendum” da Assembléia Geral;

IV - aprovar a dissolugdo ou extingao do INSTITUTO SALESIANO, "ad referendum”
da Assembléia Geral;

V - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral para a compra, venda, locacgao,
alienacgao, hipoteca, gravame, doagao, cessao e recebimento em comodato de bens
imoveis;

VI - dar parecer a Diretoria e a Assembléia Geral sobre empréstimos bancarios e
compromissos financeiros;

VIl - presidir a Assembléia Geral quando nela presente.

Artigo 32.
Todos os atos do Presidente Honorifico sdo formalizados por escrito.
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Artigo 33.

Por Voluntario entende-se a pessoa fisica que presta ou prestara servigos ao
INSTITUTO SALESIANO no atendimento as suas finalidades institucionais, em
carater eminentemente gratuito, sem qualquer vinculo empregaticio de acordo com

as normas legais.

Artigo 34.
O INSTITUTO SALESIANO pode organizar o trabalho voluntario ao atendimento de
suas finalidades institucionais, segundo o carisma dos Religiosos Professos,
Salesianos de Dom Bosco.

Artigo 35.

O trabalho voluntario se constitui em trabalho de carater social, sob a forma de
colaboracdo a integracdo das pessoas pobres e carentes na sociedade e tera como
destaque o espirito de fraternidade e solidariedade humana em vista de sua
promogédo, da coletividade e do bem comum, objetivando entre outras, a
erradicagcao da miséria.

Paragrafo Unico. O INSTITUTO SALESIANO estimula o trabalho voluntario como
instrumento de ajuda em seu processo de educagio e de formacio da cidadania de
seus assistidos e destinatarios.

Artigo 36.
O trabalho voluntario pode ser disciplinado em Regimento, devendo o voluntario
firmar “Contrato de Voluntariado” elou “Termo de Voluntariado” na forma da lei.

Artigo 37.
O INSTITUTO SALESIANO mantém Livro de Registro e/ou Fichas de Registro e/ou
Listagem dos Voluntarios que lhe prestar servigos.

Capltulo IV Do Reglst!'__o Contabil e Historico do Trabalho Voluntarlo

S R R R

Artigo 38.
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INSTITUTO SALESIANO sio apropriados, contabilmente, para fins de gratuidades e
devem constar do Relatério de Atividades e/ou Balango Social.

Artigo 39.
A Assembléia Geral é o 6rgao maximo e soberano de governo do INSTITUTO
SALESIANO.

Artigo 40.

apltulo Ill - Da Convocagao Da Instalagdo e Do Funcionamento da Assemblela
Geral

Artigo 41.
A Assembléia Geral é convocada pelo Diretor Presidente e em sua auséncia ou
impedimento pelo seu substituto legal.

Artigo 42.

Os associados sao convocados para a Assembléia Geral com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias, atraves de edital afixado na sede do INSTITUTO SALESIANO e por
comunicagao epistolar.

Artigo 43.
Em caso de urgéncia e relevdncia, o Diretor Presidente pode convocar a
Assembléia Geral em prazo inferior ao estabelecido no artigo anterior.

Artigo 44.
A Assembléia Geral deve se reunir ordinariamente até 30 de abril de cada ano, e,
extraordinariamente, sempre que for convocada pelo Diretor Presidente ou por seu

substituto legal.

Artigo 45. / ﬁé//
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A Assembléia Geral deve, obrigatoriamente, ser convocada pelo Diretor Presidente,
quando requerida por 1/5 (um quinto) do nimero de associados.

Artigo 46.
A Assembléia Geral se instala, funciona e delibera, validamente, em primeira

convocagdo com o minimo de 2/3 (dois ter¢gos) do numero de associados e, em
segunda e udltima convocagao, meia hora apds, com a presenca de 1/5 (um quinto)
do niimero de associados e com votos da maioria das presentes.

Capltlo IV Do Vt de desem ate naAssblela

Artigo 47.

Fica assegurado ao Diretor Presidente e em sua auséncia ou impedimento ao seu
substituto legal, o voto de desempate na Assembléia Geral, tambem designado por
voto de qualidade.

~ Artigo 48.

A ata da Assembléia Geral é aprovada ao término de cada reunido e assinada pelo
Diretor Presidente, pelo Diretor Secretario e por dois associados.

Artigo 49.
Os associados participantes da Assembléia Geral assinam o Livro e/ou a Lista de
Presencgas.

Artigo 50.
A ata da Assembléia Geral, da reunido da Diretoria e do Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (C.A.E.F.) podem ser feitas por processamento de dados.

Paragrafo (nico. As atas dé que ftrata o “caput” deste artigo, devem ser
conservadas em arquivo do INSTITUTO SALESIANO em ordem cronolégica e
podem, periodicamente serem agrupadas e encadernadas, constituindo o Livro de
Atas.

Artigo 51.
Compete a Assembléia Geral:

| - cumprir o Estatuto Social;
[l — eleger e empossar os membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos

Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.); }/
//// /
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lll - destituir os membros da Diretoria e Conselho para Assuntos Econdmicos
Fiscais (C.A.E.F.);

IV - reformar total ou parcialmente o Estatuto Social;

V - autorizar a Diretoria, com prévio parecer do Presidente Honorifico, a comprar,
vender, alugar, alienar, doar, hipotecar, onerar, gravar, compromissar, doar, dar e
receber bens iméveis;

VI - aprovar Regimentos e Regulamentos;

VII - aprovar as Demonstragées Contabeis e seus anexos;

VIII - aprovar os Planejamentos Administrativo, Econémico e Financeiro Anual;

IX - aprovar o Plano de Acao de Atividades;

X - aprovar o Relatério das Atividades e/ou Balango Social;

Xl - fixar anualmente valores financeiros que independem de prévia aprovacio
deste 6rgédo para aquisicao de bens, gastos e obrigagées;

XII - deliberar sobre a dissolugao ou extingdo do INSTITUTO SALESIANO.

Artigo 52.

A destituicao e alteragdo de membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (C.A.E.F.), somente podera ocorrer com o voto concorde de
2/3(dois tergos) dos associados presentes na Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo esta Assembléia Geral deliberar, em
primeira convocagao, sem a sua maioria absoluta, ou com menos de 1/3 (um tergo)
nas convocagées seguintes, conforme disposi¢bes contidas no paragrafo tinico do
artigo 59 do Cédigo Civil vigente.

Artigo 53.

O INSTITUTO SALESIANO é dirigido e administrado por uma Diretoria, organizada
sem cargos vitalicios e assim constituida: | - Diretor Presidente; Il — Diretor Vice-
Presidente; Ill - Diretor Secretario; IV — Diretor Financeiro; V — Diretor Pedagdgico.

Artigo 54.
O mandato da Diretoria é de 3 (trés) anos, permitida até duas reeleigbes

consecutiva para o mesmo cargo.

Artigo 55.
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A Diretoria exercera seu mandato até a eleigcdo e posse da nova Diretoria, mesmo
que vencido o seu prazo.

Paragrafo tnico. A prorrogagdo de que trata o “caput” deste artigo, néo podera
exceder de trés meses.

Artigo 56.
No caso de morte, rentincia ou impedimento definitivo dos demais membros da

Diretoria, o Diretor Presidente pode assumir o cargo do membro, para que este
complete o periodo de mandato do renunciante, impedido ou falecido, sendo que
este periodo nao é contado para os efeitos de reeleicéo.

Artigo 57.
Compete a Diretoria:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social;

Il - dirigir e administrar o INSTITUTO SALESIANO;

lll - admitir e demitir associados, observadas as normas contidas neste Estatuto
Social;

IV - abrir e fechar Departamentos e Nicleos de Atividades;

V - comprar, vender, alienar, hipotecar, onerar, gravar, compromissar, alugar e
doar, dar e receber em comodato bens imdveis com prévia aprovagido da
Assembléia Geral,

VI - elaborar os Planejamentos Econdmico, Financeiro e Administrativo Anual e o
Plano de Agdo de Atividades;

VIl - deliberar sobre assuntos administrativos.

Artigo 58.
Compete ao Diretor Presidente:

| - cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social,;

Il - convocar e presidir a Assembléia Geral e reunides da Diretoria;
Il - representar o INSTITUTO SALESIANO ativa e passivamente, em juizo e fora
dele, perante 6rgaos publicos, administrativos e particulares e, em geral nas suas
relagdes com terceiros;

IV - representar o INSTITUTO SALESIANO nos atos de assinatura de Escrituras, de
Compromissos e de Contratos;
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V - constituir procuradores e advogados, conferindo-lhes os poderes que julga
necessarios, inclusive especiais, de transigir, confessar, prestar declaragdes e
informacdes, desistir, firmar compromissos, receber, dar quitagées e
substabelecer.

VI - dirigir e administrar o INSTITUTO SALESIANO com a colaboragao dos demais
membros da Diretoria;

VIl - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto ou separadamente
do Diretor Financeiro;

VIl - solucionar os casos de urgéncia, submetendo-os a seguir a apreciagao da
Diretoria.

IX - substituir os Membros da Diretoria em suas auséncias ou impedimentos

Artigo 59.
Compete ao Diretor Vice-Presidente:

| - substituir o Diretor Presidente em suas auséncias ou impedimentos;
Il - auxiliar o Diretor Presidente no desempenho de suas fungoes.

Artigo 60.
Compete ao Diretor Secretario:

| - fazer o expediente da correspondéncia epistolar, avisos, circulares e lavrar as
atas das Assembléias Gerais e das reunioes da Diretoria;

Il - cuidar do Livro, Fichas ou Listagens de Registro de Associados;

lll - manter em ordem todos os servigos proprios e peculiares da secretaria.

Artigo 61.
Compete ao Diretor Financeiro:

| - gerir as finangas do INSTITUTO SALESIANO sob a coordenacgao, orientagdo e
diretrizes da Diretoria;

Il - representar o INSTITUTO SALESIANO em juizo e fora dele, perante 6rgaos
publicos, administrativos e particulares.

lll - representar o INSTITUTO SALESIANO nos atos de assinatura de Escrituras, de
Compromissos e de Contratos;

IV - abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em conjunto ou separadamente
do Diretor Presidente;

V - apresentar ao Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais (C.A.E.F.) toda
documentagao contabil e fiscal solicitada, bem como as Demonstragées Contabeis
para a sua apreciagao;

VI - apresentar a documentagdo necessaria aos servigos de Auditoria Interna e
Auditoria Externa Independente e ainda, prestar-lhe todas as informagoes contabeis
e fiscais solicitadas;

VIl - receber valores e pagar contas e despesas;

VIl - conservar sob sua guarda e responsabilidade toda a documentagéo contabil e

fiscal. ;
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Compete ao Diretor Pedagodgico:

7

| - exercer as fungbes e encargos que lhe forem determinados pelo Diretor
Presidente;
Il - organizar, coordenar, acompanhar, avaliar e controlar a implementacdo da
Proposta Pedagégica do Dom Bosco;
[ll - assegurar o cumprimento deste Regimento e da legislagao vigente;
IV - garantir a ordem e o funcionamento da unidade escolar;
V - promover o continuo aperfeicoamento dos recursos fisicos, materiais e
humanos;
Vi - solicitar autorizagdao de novos cursos de Educagéo Profissional Técnica, a
serem oferecidos;
VIl - presidir solenidades e ceriménias, bem como representar o Dom Bosco em
atos oficiais, atividades da comunidade, junto as autoridades constituidas e em
juizo;
VIII - coordenar as atividades de forma a garantir a unidade filosofico-pedagégico-
pastoral;
IX - coordenar a elaboragao do Plano Escolar;
X - elaborar o Calendario Escolar;
Xl - aprovar os Estatutos das Instituicoes de Apoio Escolar;
Xl - estabelecer as normas de funcionamento dos Servigos Complementares;
Xlll - promover a elaboracdao de projetos de interesse do processo ensino-
aprendizagem;
XIV - promover, com o auxilio dos demais profissionais:

a) aintegracido escola-familia-sociedade;

b) as atividades de natureza civico-assistenciais;
XV - assinar todos os documentos expedidos, de ordem pedagdgica;
XVI - apurar ou fazer apurar irregularidades de que venha a tomar conhecimento e
aplicar penalidades ao corpo docente, técnico-pedagdgico e discente conforme
dispoem este Regimento e a legislagdo vigente ;
XVII - homologar as decisdes dos Conselhos de Serie e de Classe;
XVIII -Apresentar a Mantenedora os casos de contratacdo e dispensa de pessoal;
XIX - determinar o horario de aulas e de expediente dos diversos setores;
XX - convocar e presidir as reuniées pedagogicas, técnico-pedagodgicos, de pais e
mestres, e dos Conselhos de Série e de Classe;
XXI - analisar, solucionar e/ou remeter, a quem de direito, peticdes, recursos e
processos;
XXII - designar:

a) comissoes;

b) pessoal para responder por 6rgao ou exercer fungoes;

c) comissdes para elaboragcdao e execugdo de projetos relativos a eventos

educativo-culturais e a atividades pastorais;

XXIII - fixar prazos para execugao de tarefas;
XXIV - fixar os periodos para reserva de vaga e para matricula;
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relativos a verificacdo do rendimento escolar ou transferéncia compulséria, apés
ouvir o Conselho de Série ou Classe;
XXVI - decidir sobre os pedidos de matricula dos alunos;
XXVII - deferir os pedidos de transferéncia dos alunos;
XXVl - decidir, de acordo com parametros fixados neste Regimento, sobre a
matricula de alunos que ndo satisfagam as exigéncias estabelecidas quanto a idade
ou que a requererem fora do prazo estabelecido;
XXIX - decidir sobre os pedidos de reclassificagdo de alunos, em conformidade
com o disposto neste Regimento; ’
XXX - homologar a decisao da comissao:

a) de apuragdo de culpabilidade do(s) aluno(s) nos casos previstos neste

Regimento comunicando-a aos pais ou responsaveis;

b) de classificagao de aluno;

c) de aproveitamento de estudos.
XXXI - superintender os trabalhos desenvolvidos pela Secretaria e 6rgaos
integrantes do Apoio Técnico-Pedagodgico;
XXXII - delegar competéncia ao pessoal técnico-pedagodgico e docente;
XXXIII - tomar decisbes nas questdes de emergéncia omissas no presente
Regimento, ou nas disposi¢gdes legais, submetendo-as a Diretoria e as autoridades
competentes do sistema;

Artigo 63.

As decisdoes da Diretoria de interesse de seus assistidos, destinatarios e a vida da
Comunidade Educativa podem constar de Portaria assinada pelo Diretor Presidente
elou Diretor Vice-Presidente e pelo Diretor Secretario.

Artigo 64.
Das decisbes da Diretoria cabe recurso a Assembléia Geral sem efeito suspensivo.

Artigo 65.
A Diretoria se reline sempre que for convocada pelo Diretor Presidente ou pelo
Diretor Vice-Presidente, quando do exercicio da presidéncia.

// '/;/
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Artigo 66.

No caso de morte, rentincia ou impedimento definitivo do Diretor Presidente, a
Assembléia Geral pode manter na presidéncia o Diretor Vice-Presidente, para que
este complete o periodo de mandato do renunciante, impedido ou falecido, sendo
que este periodo nao é contado para os efeitos de reeleigao.

Artigo 67.
A aprovacdo de gastos financeiros nao ordinarios deve constar das atas das
reunioes da Diretoria.

Artigo 68.

A Diretoria ndo pode prestar aval ou fianga em nome do INSTITUTO SALESIANO a
favor de terceiros, exceto para instituicbes constituidas e fundadas pelos
Religiosos Professos, Salesianos de Dom Bosco.

Artigo 69.
O Conselho para Assuntos Economlcos e Fiscais (C.A.E.F.) é constituido por 3
(trés) associados.

Artigo 70.

A critério da Assembléia Geral, o Conselho para Assuntos Econdmicos e Fiscais
(C.A.E.F.) pode ter membros suplentes, que podem participar das reuniées com
direito a voz e sem direito a voto.

MRy

Capltulo II —DoMandato dos Membros do Conselho para Assunto Economlcos e

Fiscais (C.A.E.F.)

Artigo 71.
O mandato dos membros do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E. /) .
F.) é de 3 (trés) anos, permitida a reeleigao. 5 //

\
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Capltulolll - Das Reunloes do Conselho para Assuntos Economlcos e Flscals
(C A E F )

Artigo 72.
O Conselho para Assuntos Econ6émicos e Fiscais (C.A.E.F.) se retine sempre que
convocado pelo Diretor Presidente e/ou pelo Diretor Vice-Presidente.

Capltulo IV Da Assessoria ao Conselho para Assuntos Economlcos e Flscals x

(EAEBR L L

Artigo 73.
Para o exercicio de suas fungdes, o Conselho para Assuntos Econdémicos e Fiscais
(C.A.E.F.) pode ser assessorado por técnicos, peritos e profissionais qualificados e
habilitados na forma da lei, desde que autorizado pela Assembléia Geral ou pela
Diretoria.

Capltulo V D Cmpetenma do Conselho para Assuntos Economlcose Flscals

(C.A.E.F

Artigo 74.
Compete ao Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.):

| - analisar e dar parecer a Assembléia Geral sobre as Demonstragées Contabeis;

Il - dar parecer a Assembléia Geral e a Diretoria, quando solicitado ou quando
julgue oportuno e necessario, sobre assuntos econémicos, financeiros,
administrativos, patrimoniais, contabeis e juridicos.

lll - zelar para que sejam devidamente conservados em arquivos organizados, os
documentos contabeis, fiscais e patrimoniais do INSTITUTO SALESIANO.

Caitu | -Dos Departamntos

Artigo 75.
Por DEPARTAMENTO, se deve entender a unidade administrativa com atividade ou
atividades especificas, sob a coordenagdo de um Coordenador Departamental,
associado ou nado, e pode ter designacdo fantasia e que se rege pelo presente
Estatuto Social.
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Paragrafo Unico. Quando a Diretoria julgar conveniente e oportuno, o Diretor
Presidente pode nomear membros auxiliares departamentais, atribuindo-lhes a
competéncia necessaria ao desempenho de suas fungdes.

Artigo 76.

Por NUCLEO DE ATIVIDADE, se deve entender a unidade administrativa constituida

pelos associados e/ou por colaboradores voluntarios para o exercicio de atividades
educacionais, culturais e ou de assisténcia social, que pode ter designagédo fantasia
e que se rege pelo presente Estatuto Social.

Paragrafo tnico.

O INSTITUTO mantém os seguintes Setores de Atividades:
a) ORATORIO FESTIVO SAO DOMINGOS SAVIO
b) ASSOCIAGAO BENEFICIENTE SANTA RITA DE CASSIA
c) CASA DE DOM BOSCO

Atividad

Artigo 77.

Sempre que houver abertura ou fechamento de Departamentos e de Nucleos de
Atividades, deve constar de Ata da Diretoria, a relagao de todos os Departamentos e
Nucleos em atividades.

Artigo 78.

As funcdes de diregdo, coordenagao educacional e escolar podem ser exercidas
por pessoas nao associadas do INSTITUTO SALESIANO, contratadas pela Diretoria
e sob a sua orientagdao, coordenagao, supervisao, com as atribuigdes constantes
no Regimento Escolar.

Artigo 79.

O INSTITUTO SALESIANO no atendimento de suas atividades de ensino firma
Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais com seus educandos e/ou seus
responsaveis.

‘IL‘\L"”'U
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Artigo 80.

O patrimonio social do INSTITUTO SALESIANO é constituido por todos os bens
moveis e iméveis de sua propriedade, e, por todos aqueles que vier a adquirir,
assim como, por todos os legitimos direitos que possua ou venha a possuir.

Paragrafo unico. O patriménio social ndo se constitui em patriménio exclusivo de
um grupo determinado de individuos, familias, entidades de classe ou de sociedade
sem carater beneficente de assisténcia social.

“TITULO XI - DOS RECURSOS ECONOMICO- FINANCEIROSEDAAPLICAQAO
SEU RESULTADO POSITIVO

Artigo 81.
Os recursos econdémico-financeiros do INSTITUTO SALESIANO s3o provenientes:

| - de receitas de anuidades, semestralidades, taxas e emolumentos escolares;

Il - de receitas de suas atividades educacionais, culturais e de assisténcia social;
lll - de rendimentos ou rendas de seus bens, direitos e ou servigos;

IV - de receitas decorrentes de Contratos ou Convenlos de Prestacao de Servigos;
V - de Convénios Beneficentes e Filantréopicos;

VI - de Auxilios e Subvengoes dos Poderes Publicos;

VIl - de donativos de Pessoas Fisicas e Juridicas;

VIl - de receitas decorrentes de suas atividades meio;

IX - de eventuais receitas, rendas ou rendimentos.

Artigo 82.
A totalidade dos recursos econdmico-financeiros previstos no artigo anterior é
integralmente aplicada na consecucao de suas finalidades institucionais dentro do
Territério Nacional.
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Artigo 83. :

O INSTITUTO SALESIANO para melhor atender seus objetivos institucionais, pode
ainda, aplicar valores financeiros em instituicdes de educagao e/ou de assisténcia
social, que tenham por objetivo promover e/ou defender e/lou amparar e/ou proteger
criangas, jovens, adultos e idosos mediante a assinatura de Contratos, Convénios
Beneficentes de Assisténcia Social e outros.

Artigo 84.
O INSTITUTO SALESIANO aplica os eventuais Auxilios e Subvengdes, recebidos
dos Poderes Publicos nas finalidades em que estejam vinculados.

Artigo 85.

Os recursos advmdos dos Poderes Publicos sao aplicados pelo INSTITUTO
SALESIANO em suas unidades de servigos, dentro do municipio de sua Sede e/ou
de seus Departamentos e/ou de seus Niicleos de Atividades no dmbito do Estado

concessor.

Artigo 86.
O INSTITUTO SALESIANO aplica o eventual “superavit”, apurado em seus registros
contabeis, na manutencéo e desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Artigo 87.

No atendimento de suas finalidades institucionais constantes dos Artigos 3° e 4°
deste Estatuto Social, o INSTITUTO SALESIANO em sua agao de Assisténcia Social
pode conceder Gratuidades, integrais e/ou parciais na prestagado de seus servigos
educacionais e/ou assistenciais e na concessao de utilizagdo de seus bens moéveis
e imoveis, com avaliagdo de seus valores econémicos e monetarios, objetivando a
promocao de seus assistidos e destinatarios, da coletividade e do bem comum.

Paragrafo unico. Todas as gratuidades concedidas pelo INSTITUTO SALESIANO a
seus assistidos e destinatarios, mesmo aquelas que ndao sejam reconhecidas pelos
érgaos publicos, devem ter seus custos econdémicos e/ou financeiros aferidos e

g K
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devidamente contabilizados, com a finalidade de apresentar a seus associados, g
sociedade e ao governo toda sua acao beneficente de assisténcia social
desenvolvida no cumprimento de suas finalidades institucionais.

Artigo 88.

A pratica da concessdo de Gratuidades pelo INSTITUTO SALESIANO ¢é
fundamentada em Programas e Projetos elaborados pela Diretoria ao atendimento
das finalidades institucionais.

Artigo 89.

As gratuidades em seus servigcos de educagao e/ou de assisténcia social e na
utilizacgdo de seus bens modveis e imdveis, sdo concedidas pelo INSTITUTO
SALESIANO, a critério da Diretoria de acordo com sua capacidade financeira,
mediante critérios de afericdo da necessidade sécio-econdmica e financeira de
seus assistidos e destinatarios, bem como por outros critérios que sejam
importantes ao atendimento de suas finalidades institucionais.

Artigo 90.

O INSTITUTO SALESIANO deve manter organizado o gerenciamento de suas
gratuidades, tendo estes beneficios beneficentes e filantrépicos devidamente
controlados por Planilhas e Relatérios.

Paragrafo unico. O gerenciamento das gratuidades a serem concedidas pelo
INSTITUTO SALESIANO pode ser acompanhado, assistido e assessorado por
Assistente Social e por outros profissionais qualificados.

a Escrlturgao Contabil )

Artigo 91.

O INSTITUTO SALESIANO mantém a escrituragdo de suas receitas, despesas,
ingressos, desembolsos e mutagées patrimoniais, em livros revestidos de todas as
formalidades legais que asseguram a sua exatidao e de acordo com as exigéncias
especificas de direito.

/7 /
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Artigo 92. ;
O INSTITUTO SALESIANO pode manter a escrituragido contabil individualizada de

cada Departamento e Nicleo de Atividades, devendo o Balango Patrimonial e as
Demonstragdes Contabeis serem anualmente consolidados.

Artigo 93.
A escrituragao contabil do INSTITUTO SALESIANO é procedida pelo Sistema

Eletronico de Processamento de Dados.

Artigo 94.

A contabilidade deve ter como suporte técnico, Plano de Contas que atenda as
suas atividades de educacido e assisténcia social, elaborado por Contador e/ou
Técnico em Contabilidade, com observancia aos Principios Fundamentais de
Contabilidade, apreciado pelo Conselho para Assuntos Econdémicos e Fiscais
(C.A.E.F.) e devidamente aprovado pela Diretoria.

i»a_m«wu». S R

Artigo 95.

As receitas e despesas devem ser reconhecidas mensalmente respeitando os
Principios Fundamentais de Contabilidade, em especial os Principios da
Oportunidade e da Competéncia.

Artigo 96.
As doacgbes, subvencdes e contribuicbes para custeio sado contabilizadas em
contas de receitas.

Artigo 97.

O valor do “superavit” elou “déficit” do exercicio devem ser registrados na conta
“Superavit do Exercicio” elou “Déficit do Exercicio” enquanto nao aprovado pela
Assembléia Geral e apos a sua aprovagdo, devera ser transferido para a conta
“Patriménio Social”.

Artigo 98.
Anualmente, em 31 de dezembro é levantado e encerrado o Balango Patrimonial
acompanhado das demais Demonstragdes Contabeis e Financeiras exigidas em lei.

Artigo 99.
A Diretoria deve submeter ao Conselho para Assuntos Econdomicos e Fiscais
(C.A.LE.F.) e a Assembléia Geral, apos Parecer do Auditor Independente, se
auditadas, as seguintes pegas contabeis:
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| - Balango Patrimonial,

Il - Demonstragdo do Superavit ou Déficit;
lll - Demonstracao das Mutagdes do Patriménio do Patriménio Social;
IV - Demonstragao das origens e Aplicagdes dos Recursos;

V - Notas Explicativas.

Paragrafo Unico. A Diretoria deve apresentar também, ao Conselho para Assuntos
Econdémicos e Fiscais (C.A.E.F.) e para a Assembléia Geral, junto com as pecas
contabeis de que trata o “caput” deste artigo, o Relatério de suas Atividades, bem
como seu Plano de Agéao de Atividades.

N A FA A CARAME R

Artigo 100.

As demonstracdes contabeis devem ser complementadas por Notas Explicativas
segundo as normas emanadas do Conselho Federal de Contabilidade (C.F.C.) e em
cumprimento as normas legais.

Artigo 101.
O Balango Patrimonial e as demais Demonstragdes Contabeis podem ser auditados

por Auditor Independente legalmente habilitado junto ao Conselho Regional de
Contabilidade (C.R.C.).

Artigo 102.

O INSTITUTO SALESIANO objetivando sempre uma melhor organizagdo
administrativa e contabil, a critério da Assembléia Geral e/ou da Diretoria pode
manter, se julgar necessario, os servigos de auditoria interna.

Capltulo Unico - Da Nao Remuneragio do Pre5|denteHononflco dos membros da ‘,
_ Diretoria e do Conselho para Assuntos Economlcos e Flscals (C.A.E.F.). ‘
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O Presidente Honorifico, os membros da Diretoria e do Conselho para Assuntos
Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.) exercem seus cargos, gratuitamente, sem qualquer’
tipo de remuneracdo, vantagens ou beneficios, por qualquer forma ou titulo, em
razio das competéncias, fungdes ou atividades que lhes sdo atribuidas neste
Estatuto Social.

Pardgrafo Unico. O INSTITUTO SALESIANO nao distribui lucros, dividendos,
bonificacbes, participagdes ou parcelas de seu patriménio, a qualquer titulo ou
pretexto aos seus associados, ao Presidente Honorifico, aos membros de sua
Diretoria e do Conselho para Assuntos Econémicos e Fiscais (C.A.E.F.).

Artigo 104.

O Estatuto Social pode ser reformado total ou parcialmente, em qualquer época ou
momento por sugestdo da Diretoria, com prévio parecer favoravel do Presidente
Honorifico e por decisao da Assembléia Geral, especialmente convocada para tal
finalidade, com a presenca e votos de 2/3 (dois tergos) do nimero de associados.

[ TITULOXVI-DADISSOLUGAO OUEXTNGAO ||

Artigo 105.

A dissolugido ou extingdo do INSTITUTO SALESIANO sé pode ser deliberada pela
Assembléia Geral, por proposta da Diretoria, com prévio parecer favoravel do
Presidente Honorifico.

Artigo 106.

Para a dissolucdao ou extincdo do INSTITUTO SALESIANO todas os associados
serdo convocados por escrito e individualmente e ainda, por Edital de Convocacao
publicado em Jornal de Circulagéo.

Artigo 107.
A dissolugido ou extingdo do INSTITUTO SALESIANO se da em Assembléia Geral,
com a presenga e votos de 2/3 (dois tergos) do nimero de associados.

’ //
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Artigo 108.
A dissolugao ou extingdo se da quando o INSTITUTO SALESIANO nao mais puder

levar a efeito as suas finalidades institucionais.
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Artigo 109.
No caso de dissolugao ou extingdo do INSTITUTO SALESIANO, o patriménio social

remanescente é destinado ao LICEU CORACAO DE JESUS, associagdo civil, sem

fins econdmicos e lucrativos, de carater educacional e de assisténcia social, dotada
de personalidade juridica, com atividades em Americana, e sede em Sio Paulo,
Estado de Sao Paulo, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (C.N.P.J.)
sob o n° 60.463.072/0001-05 e na sua falta, para outra instituicdo congénere ou afim
dotada de personalidade juridica, com sede e atividades preponderantes no Estado
de Séo Paulo, constituida preferentemente pelos “Religiosos Professos, Salesianos
de Dom Bosco”, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia
Social (C.N.A.S.) e inscrita no Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme
for fixado pela Assembléia Geral.

Artigo 110.

Na falta de uma instituicdo beneficente de assisténcia social congénere ou afim, o
remanescente de seu patriménio social é destinado a uma instituicao publlca que
contemple as mesmas finalidades institucionais do INSTITUTO SALESIANO.

SeTes e

imento Escolar

Artigo 111.

O Regimento Escolar devera ser elaborado de acordo com a Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (L.D.B.), em conformidade com o presente Estatuto
Social e em observancia as normas legais de seu sistema de ensino.

Artigo 112.
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Os casos omissos ou duvidosos na interpretagcao deste Estatuto Social sao
resolvidos pela Diretoria, cabendo recurso a Assembléia Geral, com prévio parecer
do Presidente Honorifico.

Artigo 113.

O presente Estatuto Social revoga o Estatuto Social anterior e as disposigdes

contrarias e anteriores e entra em vigor na data de seu registro no Cartério
competente.

Americana, SP, 11 de dezembro de 2003.

DIRETOR PRESIDENTE

Pe. GILBERTO/LUIZ PIEROBOM
Dlre/o YPresidente

ADVOGADO

o s
Prof\SERQI@RGBERTC) MONELLO
.~ ~OAB: 46.515/SP
B ’CPF. 023.625.978-49
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