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At
30/09/2020  

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO OBJETO

As atividades realizadas no CEI – De 13/04/2020 a 30/06/2020 conforme planejado, contemplando os documentos regentes da Educação e
Instituição

ETAPAS/ATIVIDADES/AÇÕES MÊS DIA JUSTIFICATIVA

Julho Julho

Plantões no CEI pela equipe gestora X 1 a 31 Aconteceu como previsto

Aconteceu como previsto
Ocorreu conforme planejado



Preparo das atividades a serem desevolvidas com as crianças X 14 Aconteceu com participação da equipe gestora e pedagógica

Autoavaliação nas Unidades da Educação Infantil da Rede Municipal de São Paulo X 15 Fizemos a leitura e discussão do assunto em questão

Leitura para apropriação do material Trilhas de Aprendizagem (Educação infantil) X 16 Aconteceu conforme previsto

Divulgação de site de apoio às famílias com informações sobre COVID 19, site contendo sugestões
para organização da rotina com os estudantes, Material Trilhas de Aprendizagem.

X 16 Realizado

Debate por video conferência sobre Carta de Intenções X 17 Realizado

Ponto facultative X 20 Aconteceu

Feriado X 21 Aconteceu conforme calendário

Plantão da equipe gestora na Unidade das 10h as 16h x A partir de 28/04 Atender as necessidades da gestão e comunidade:
recebimento de cartão merenda, recebimento de caderno

pedagógico, atendimento telefônico, contato com as famílias
para atualização de cadastro e recebimento de cartão
merenda. Mantendo sempre o distanciamento social

”Entrega de cestas básicas recebidas da Parceria com a Porto Seguro X 29 Participou coordenadora e diretora para entrega aos familiares

Formação da equipe gestora com SME/SP X 30 Aconteceu transmissão ao vivo pelo Google For Education

MAIO

Feriado X 01 Aconteceu

Plantão na Unidade pela equipe gestora todos os dias X 02 a 31 Realizado

Conferência e/ou correção de informações dos responsáveis registradas no EOL X 08 Realizada

Preparação do sistema EOL para geração de arquivos Censo MEC 2020 x 11 Realizada

Reunião de equipes gestora com supervisora de ensino pelo Microsoft Teams X 14 Participou a diretora



Mudança de horário de plantão da equipe gestora no CEI que passa a ser das 13h as 15h30
conforme  Decretos Nº 59283 e Nº 59335, contido na Instrução Normaiva SME nº 15/2020.
Entregas de cestas básicas doadas pela Porto Seguro
Leitura e discussão da equipe pedagógica sobre o documento “ Organizações sobre publicações e
pesquisas em espaços virtuais”

X 18 Aconteceu

Entregas de Cestas básicas da Prefeitura X 19 Aconteceu obedecendo as orientações de segurança a fim de
evitar o contágio pela COVID 19

Antecipação de feriados Corpus Christi e Consciência Negra X 20 e  21 Aconteceu conforme Decreto Nº 59450, de 18 de maio de 2020

Estudo do documento “Currículo da Cidade (Capítulo 3) X 15 Participou coordenadora pedagógica e docentes

Live sobre utilização do Google Classrom na Educação Infantil X 28 Participou toda equipe

JUNHO

Plantão no CEI todos os dias das 13h as 15h30 pela equipe gestora X 01 a 30 Aconteceu como previsto com o objetivo de atendimento
telefônico e em caso presencial seguindo as orientações da

Saúde a fim de evitar propagação da COVID 19

Retirada de Cartão Merenda na DRE X 04 Realizada pela diretora

Reunião da CP com DIPED pela plataforma  Microsoft Teams X 08 Aconteceu

Ponto facultativo Conforme publicações do D.O.C do dia 02/06/2020 e DECRETO Nº

59478 de 01/06/2020

59

X 11 Realizado

Leitura dos documentos encaminhado pela supervisão “ Orientações – Classrom

Educação Infantil Parte II e “ Fios da Infância”

X 15 Realiazado



Participação em Oficina Virtual Instruções ao Uso da plataforma Google Classrom Educação Infantil

Plantão no CEI das 7h as 16h para recebimento de cestas básicas fornecidas pela PMSP
X 18

Participação da Equipe gestora e pedagógica
Plantão da equipe gestora na Unidade

Entrega de cestas básicas para as famílias X 19 Realizada

Formação da gestão curso online disponibilizado pela Porto Seguro em Parceria com a FGV

Tema “ Definições e objetivos da gestão de projetos”

X 24 Realizada

Jornada Pedagógica temas:
Experiência do retorno da Educação Infantil em Portugal
Infâncias Conectadas

Infâncias Conectadas

X 25 Participação da equipe pedagógica

Jornada Pedagógica temas:
Fios da Infância
Os projetos e o uso de mapas mentais

X 26 Participação da equipe pedagógica



Metas:

a) Matricular 100 % (cem por cento) das crianças, de acordo com o número de atendimento previsto para o CEI.

Meta cumprida Todas as crianças encaminhadas para a efetiva matrícula foram matriculadas e possuem freqüência regular.

b) Acompanhar e tomar as devidas providências para assegurar a frequência de todas as crianças.

Meta cumprida – Todas as providências foram tomadas a fim de assegurar a matrícula das crianças encaminhadas. As crianças que estão

matriculadas sempre tiveram uma boa freqüência, se ausentando apenas por motivo de doença ou de necessidade de familiares.

c) Garantir 100% (cem por cento) de gratuidade no atendimento.

Meta cumprida – Todo o atendimento foi realizado 100% de modo gratuito, respeitando os Estatutos da Entidade, bem como o convenio firmado

com a Prefeitura Municipal de São Paulo.

d) Garantir a organização de todos os espaços para o pleno funcionamento do CEI.

Meta cumprida- Os espaços são todos organizados de maneira a garantir conforto, segurança e bem estar. Disponibilizamos algumas salas

ambientes onde as crianças, separadas por turmas e horários, realizam atividades que favoreçam o seu desenvolvimento integral por meio de

aprendizagens significativas. Estes espaços são higienizados diariamente. Além das salas ambientes, as crianças desfrutam também de um

parque com vários brinquedos que possibilitam o desenvolvimento motor, a interação e o contato com a natureza. Sempre que necessário



fazemos a reposição de brinquedos e materiais que facilitam explorar a criatividade e a imaginação. No mês de janeiro realizamos a dedetização

e desratização do prédio, os comprovantes encontram arquivados na mantenedora.

e) Cumprir plenamente o Plano de Adequação.

Meta cumprida – Sempre que necessário são feitas melhorias a fim de manter um ambiente sempre agradável e com infraestrutura necessária

para o bom atendimento das crianças e suas famílias. Oferecemos todas as instalações exigidas por Lei, para um bom atendimento do usuário,

além de 05 refeições diárias. Atendemos de segunda a sexta-feira, das 07h00 às 17h00, contando com um quadro de 14 funcionários, sendo

eles: 1 Diretora, 1 Coordenadora Pedagógica, 8 Professoras; sendo que duas estão como volantes, 2 Auxiliares de Limpeza, 1 Cozinheira, 1

Auxiliar de Cozinha.

No início do de julho realizamos Troca de vela do filtro, dedetização, desratização e manutenção de extintores.

f) Manter o quadro de recursos humanos previsto, observados os prazos desta Portaria.

Meta cumprida - Conforme o plano de trabalho aprovado mantém o quadro de recurso humano necessário para o bom funcionamento do CEI.

Todos os funcionários estão com o ASLO atualizado.

g) Garantir a formação continuada dos profissionais de acordo com as propostas da SME.

Meta cumprida – Preocupamos com a formação continuada de todos os profissionais que atuam no CEI. Nas Paradas Pedagógicas

proporcionamos momentos de formação com a equipe de apoio e pedagógica. Sempre participamos das formações oferecidas também pela

DRE. A mantenedora também oferece cursos de formação em alguns momentos. Em razão do distanciamento social ocasionado pela pandemia



estas formações continuam acontecendo de forma remota por meio de lives disponibilizadas por diversos seguimentos nas áreas de educação,

saúde e parcerias como a Porto Seguro.

h) Manter organizada e atualizada 100% (cem por cento) da documentação da Unidade Educacional, das crianças atendidas e dos

funcionários, inclusive os registros pertinentes no EOL.

Meta cumprida - Mantemos atualizados todos os documentos, desde as fichas de presença, diários de classe, bem como relatórios e outros de

acordo com a as solicitações e exigências e propostas da SME, Continuamos na elaboração do Projeto Político Pedagógico. Mantemos

expostos os documentos educacionais para conhecimentos dos pais. Mantemos no CEI as fichas cadastrais dos funcionários e demais

documentos exigidos por lei, em ordem e em arquivo adequado.

i) Garantir uma alimentação saudável, de qualidade e com boa apresentação a 100% (cem por cento) das crianças atendidas, segundo o

disposto no Programa de Alimentação Escolar de São Paulo (PAE).

Meta cumprida - Garantimos e servimos uma alimentação de qualidade e saudável, conforme o Programa de Alimentação Escolar e o Cardápio

Elaborado conforme orientação da nutricionista da SME. Pretendemos continuar com o plantio de hortaliças com o objetivo de estimular o

consumo de verduras e incentivar a alimentação saudável dando preferência aos produtos naturais, os legumes e frutas colhidos deverão fazer

parte do cardápio oferecido e que são bem variados a fim de garanti uma alimentação equilibrada para os nossos alunos.

j) Garantir condições, ambientes e conservação dos espaços adequados para o bem-estar e o desenvolvimento integral de todas as

crianças atendidas.



Meta cumprida– Para o CEI Coração de Jesus outro fator muito importante para garantir o bem estar e o desenvolvimento integral das crianças

atendidas é a organização dos espaços, estes devem contemplar a acolhida e segurança, possibilitar a interação das crianças de mesma idade,

de idades diferentes e com os adultos, ser promotores de experiência com as mais variadas culturas, garantir a educação e o cuidado em um

ambiente agradável onde possam brincar das mais variadas formas e aguçar sua imaginação por meio do faz de conta, e despertar sua

criatividade. Os materiais dispostos nestes espaços são variados e acessíveis para todos os bebês e crianças permitindo suas escolhas.

Atendem suas necessidades de se expressar nas diferentes linguagens; são materiais que produzem sons, que possibilite as produções

artísticas; desenhar, pintar, moldar, colar e materiais que treinem o movimento e o equilíbrio corporal: rolar, arrastar, puxar. Preocupamos em

manter esses ambientes e materiais sempre bem conservados e higienizados e quando necessário substituído.

k) Implementar e manter instrumentos de participação da comunidade, garantindo transparência nas ações da Unidade Educacional.

Meta cumprida – Além do trabalho com o educando o CEI pensou em propostas que favoreçam o envolvimento dos pais, responsáveis e

comunidade nas mais variadas atividades oferecidas. Neste tempo de pandemia que estamos vivendo este trabalho continua acontecendo,

embora com uma quantidade menor de participação em razão de algumas dificuldades encontradas como falta de acesso internet.

l) Proporcionar aprendizagens e vivências enriquecedoras para 100% (cem por cento) das crianças matriculadas em consonância com

as diretrizes da SME.

Meta atendida – As atividades propostas por meio de recursos áudio visuais (durante o período de isolamento social) foram pensadas a fim de

promover a participação da criança interagindo, mesmo que de forma remota com o adulto (professora) para dar continuidade ao vínculo

construído nos primeiros momentos que estiveram presentes no CEI antes da Pandemia. Dentre estas atividades tiveram oportunidade de

vivenciar experiências muito enriquecedoras.



Foram trabalhados alguns projetos com o objetivo de oferecer oportunidades de interação, contato mesmo que a distância e assim poder

explorar sua imaginação e viver sua experiência do brincar. Por meio de postagens de músicas, histórias, brincadeiras, confecções de

brinquedos não estruturados. Tudo isso com a participação da família. A fim de evitar a permanência dos bebês em frente a tela do computador,

celular ou tablet as atividades sugeridas para esta faixa etária são direcionadas ao adulto responsável para interagir com o mesmo realizando a

atividade proposta pela professora.

m) Garantir a qualidade das atividades com e para as crianças em consonância com as diretrizes da SME.

Meta cumprida – Tanto no momento do planejamento como na prática das atividades buscamos escutar as vozes das crianças e bebês dando

assim oportunidades de escolhas. Esses momentos favorecem a formação da personalidade e desperta na criança o sentido de ver, sentir, ser,

estar e agir no mundo, para que possam perceber seu verdadeiro valor, desenvolver a auto-estima e construir sua autonomia. E perceber-se

como protagonista da sua própria história. Atualmente todas as atividades estão acontecendo pela plataforma Google Classroom,

disponibilizado o acesso por SME.

n) Manter a limpeza e higiene de todos os ambientes do CEI a fim de assegurar um ambiente de qualidade para as crianças.

Meta cumprida– A limpeza é feita diariamente, pelas funcionárias contratadas para este fim. Os produtos são adequados ao tipo de ambiente. O

lixo é descartado todos os dias e separado dos materiais para serem reciclados.

o) Garantir a boa e regular aplicação dos recursos recebidos, de acordo com a Planilha de Aplicação de Recursos.

Meta cumprida - Meta cumprida conforme compromisso firmado.



AVALIAÇÃO

Uma vez por semana a coordenadora se reúne com a equipe pedagógica para discutirem o que foi realizado durante a semana e quais foram as

impressões que tiveram das respostas das crianças, bebês e familiares referente ao que foi proposto como atividade.

A cada quinze dias a equipe gestora e pedagógica se encontram de forma remota pela plataforma Hangouts e refletimos sobre a situação atual e

como estamos sentindo nossas famílias, crianças e bebês neste momento que estamos vivendo com tantas incertezas.

Pensamos maneira de nos adequarmos as necessidades de cada um.

Procuramos entender as dificuldades encontradas pelos nossos atendidos e buscamos ajudar da melhor forma possível para manter o vínculo destes

com a Unidade escolar.


