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APRESENTAÇÃO 
INSTITUCIONAL

Congregação Salesiana

A Congregação Salesiana, fundada por São 
João Bosco, em 1859, tem como missão 
“educar e evangelizar”, com atenção especial 
aos jovens em situação de vulnerabilidade. 
Apoiados no Sistema Preventivo — que 
se fundamenta no tripé: razão, religião e 
Amorevolezza (afeto) — promove a formação 
integral da juventude. Hoje, está presente 
em 133 países, com 1.813 casas salesianas, 
organizadas em 97 Inspetorias, contando 
com mais de 14 mil salesianos e a Família 
Salesiana, composta por 33 grupos e mais 
de 400 mil membros.

Rede Salesiana Brasil (RSB)

No Brasil, os Salesianos se organizam por meio 
da Rede Salesiana Brasil (RSB), que fortalece a 
unidade carismática e a excelência educativa. 
São 103 Obras Sociais — que beneficiam mais 
de 80 mil pessoas, com o trabalho de cerca 
de 3.500 colaboradores e voluntários. A RSB 

se articula a partir da Identidade Carismática 
Salesiana e por meio de seis Compromissos 
Fundamentais: 1. gestão social qualificada; 
2. fortalecimento das famílias; 3. promoção 
dos direitos humanos; 4. cooperação para 
o desenvolvimento; 5. ação socioeducativa 
de resultados; 6. formação de competências 
para a vida.

Inspetoria Salesiana de São Paulo (ISSP)

A Inspetoria Salesiana de São Paulo (ISSP) 
coordena as Presenças/Obras no Estado 
de São Paulo e é composta por: 12 escolas 
de Educação Básica; 4 unidades de Ensino 
Superior; 16 Obras Sociais; e 12 Paróquias.
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RESPONSABILIDADES COM A 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL E AMBIENTAL
Como expressão do compromisso com a 
promoção integral da juventude e com 
a construção de uma sociedade mais 
justa, solidária e sustentável, assumimos 
responsabilidades que se desdobram em 
duas frentes essenciais: a participação nos 
espaços de políticas setoriais, enquanto 
exercício da cidadania e da gestão 
democrática; e a sustentabilidade, como 
resposta ética e educativa aos desafios 
socioambientais contemporâneos.

A seguir, apresentamos como essas 
dimensões se materializam na nossa 
missão cotidiana.

Participação Política

A participação social e política constitui um 
princípio transversal e essencial, orientado 
pelas diretrizes dos Compromissos 
Fundamentais da Ação Social Salesiana 
em Rede no Brasil, com desdobramentos 
que se manifestam em nível inspetorial e 
nas diversas realidades locais das obras 
sociais.

Acreditamos que a presença ativa e a 
contribuição da Rede Salesiana, em 
articulação com outras Organizações da 
Sociedade Civil, impactam positivamente 
os processos de gestão democrática em 
múltiplas instâncias. Participamos de 
Conselhos de Direitos, Fóruns de Defesa de 
Direitos e Movimentos Sociais, ampliando 
a nossa participação nos processos de 
avaliação, pactuação e tomada de decisões, 
sempre pautados pela defesa da vida, da 
dignidade humana e da promoção integral 
de crianças, adolescentes e jovens.

Enquanto educadores/as inspirados/as 
pelo carisma de Dom Bosco, estimulamos 
a participação de adolescentes e jovens 

em colegiados representativos, tanto no 
âmbito interno das obras sociais salesianas, 
como em espaços comunitários e públicos. 
Promovemos, assim, o protagonismo 
juvenil, incentivando uma atuação 
responsável e consciente dentro da 
conjuntura social, política e cultural.

Sustentabilidade

Nosso compromisso com a sustentabilidade 
está profundamente alinhado com os 
valores da Ecologia Integral, como propõe 
a encíclica “Laudato Si” do Papa Francisco. 
Inspirados por essa orientação desde 
2018, integramos a Don Bosco Green 
Alliance (DBGA), um coletivo internacional 
de instituições da Família Salesiana, 
que promove a educação ecológica e a 
mobilização juvenil em favor do meio 
ambiente.

A DBGA atua com o objetivo de formar 
uma nova geração de cuidadores/as e de 
líderes comprometidos com a Ecologia 
Integral, por meio de campanhas, projetos 
e ações voltadas à preservação dos 
recursos naturais, à promoção de práticas 
sustentáveis e à construção de um futuro 
justo e solidário para as próximas gerações.

Atualmente, a Don Bosco Green Alliance 
conta com 635 membros, em 88 países, 
incluindo a Inspetoria Salesiana de São 
Paulo, que desenvolve iniciativas com 
crianças e jovens atendidos nas nossas 
presenças. Por meio dessas ações, 
reafirmamos o nosso compromisso com 
Dom Bosco e com o Sistema Preventivo, 
promovendo uma educação ecológica 
integral e formando jovens que se tornem 
bons cristãos e honestos cidadãos.
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CASA DE 
DOM BOSCO

Escaneie o QR 
Code para acessar 
e conhecer mais.
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ROQUE LUIZ
SIBIONI
DIRETOR GERAL

Obra Social Casa de Dom Bosco – Americana

Prezados leitores 

No coração de Dom Bosco, as crianças, 
adolescentes e jovens em situação de 
vulnerabilidade social sempre tiveram um 
carinho e um lugar muito especial, por 
serem eles, segundo Dom Bosco, os que, 
por primeiro, roubaram o seu coração e 
tornaram-se os destinatários prioritários da 
missão que Deus confiou a ele, por intermédio 
de Maria Auxiliadora.

A casa de Dom Bosco de Americana, em 
profunda sintonia com a missão de Dom 
Bosco,  acolhe em seus projetos crianças, 
adolescentes, jovens e famílias que vivem 
situações de vulnerabilidade social. A 
localização da obra, os atendidos e as famílias 
oferecem oportunidades e desafios para uma 
presença salesiana cada vez mais significativa 
e propositiva.

Atualmente, a Casa de Dom Bosco 
desenvolve dois grandes projetos: “Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 
(SCFV)”, em parceria com o Fundo Municipal 
de Assistência Social – de Americana - SP, e 
“Lançando Sementes – esporte e cultura”, 
em parceria com FMDCA. 

Por meio desses dois projetos, atendidos na 
Casa Dom Bosco são cerca de 120 (crianças 
e adolescentes). Além dos mencionados, 
também há atividades de atendimento e 
acompanhamento familiar e também para 

idosos. 

Sabemos que a educação integral é fruto 
de muitas mãos, intervenções, processos 
e acompanhamentos. Ela envolve toda a 
comunidade educativo-pastoral, em vista de 
que o educando, na sua inteireza, seja acolhido, 
cuidado e educado no desenvolvimento 
de suas múltiplas dimensões e demandas 
humanas, pedagógicas e sociais, em 
particular, salvaguardado em seus direitos 
plenos.

Diante disso, reafirmamos o nosso 
compromisso salesiano e educativo junto 
aos nossos destinatários prioritários e 
de contribuir de maneira pedagógica e 
qualificada para o seu desenvolvimento 
integral e a promoção da vida e dos seus 
direitos plenos. 

Pe. Roque Luiz Sibioni
Diretor geral
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Em 2005, a Casa de Dom Bosco 
inaugurou sua sede atual para 
atender 120 crianças e adoles-
centes, de 6 a 16 anos, em con-
traturno escolar. Em 2012, em 
conformidade com a Resolu-

ção 109/2009, passou a oferecer o Serviço 
de Convivência e Fortalecimento de Víncu-
los (SCFV), para jovens de 6 a 17 anos e 11 
meses, com o objetivo de prevenir exclusão 
social e riscos, proporcionando aprendiza-
gens emocionais, afetivas e linguísticas. 
O método educativo de Dom Bosco e seu 
Sistema Preventivo são utilizados para pro-
mover valores, habilidades, conhecimentos 
e cidadania. 

Em 2020, com a pandemia, a Instituição 
precisou adaptar-se para o acompanha-
mento remoto dos atendidos; sem acesso a 
celulares, oferecemos atividades impressas. 
As atividades presenciais foram retomadas 
em agosto de 2021.

Em 2022, com o retorno total das atividades 
presenciais, o SCFV foi mantido, mas houve 
a mudança do turno das escolas para perí-
odo integral. Isso exigiu ajustes nos horários 
e alternância de turmas na Instituição.

Em 2023, a Obra Social desenvolveu novos 
projetos e programas em parceria com a 
Secretaria de Assistência Social e Direi-
tos Humanos (SASDH), da Prefeitura de 
Americana: junto ao Programa Mães Ame-
ricanense; Projeto “Futuro Certo – Inclu-
são Produtiva”, em parceria com o SENAC 
(Curso de Marketing Digital) e SESI (Curso 
de Robótica para crianças e adolescentes). 
Também realizamos a 1ª Edição do  Proje-
to “Lançando Sementes: Esporte e Cultura”, 
aprovado pelo CMDCA (Conselho Munici-
pal da Criança e do Adolescente). E demos 
início ao Projeto Corpo e Mente em Movi-
mento, destinado para as pessoas idosas, 
60+. Ainda neste ano o Projeto também foi 
inserido como SCFV.

CASA DE DOM BOSCO
AMERICANA



Em 2024, o Projeto Lançando Sementes foi 
ampliado em cursos novos e iniciamos a 
2ª Edição com os seguintes cursos: Teatro, 
Dança (Ritmos), Desenho e Grafite, Espor-
tes (na modalidade de Futebol de Salão, 
Voleibol, Basquetebol e Handebol), Muay 
Thai, Capoeira e Musicalização. Com ess-
se Projeto, conseguimos fazer com que os 
educandos permaneçam todos os dias da 
semana em nosso espaço físico, fazendo 
com que eles estejam em um lugar seguro 
e em atividades, pois as atividades não po-
dem coincidir com os dias do SCFV.

RAZÃO
Valoriza o diálogo, a orientação e a com-
preensão. Dom Bosco acreditava que o 
educador deve ser uma presença amiga, 
que guia o jovem com equilíbrio, sensa-
tez e clareza, ajudando-o a fazer escolhas 
responsáveis e conscientes para sua vida.

RELIGIÃO
Promove a vivência da fé como funda-
mento para uma vida com sentido e 
valores. A espiritualidade é proposta de 
maneira respeitosa e alegre, fortalecendo 
nos jovens a confiança em Deus e a prática 
do bem, através da oração, do exemplo e 
do serviço ao próximo. 

AMOREVOLEZZA (Afeto)
É a base que sustenta toda a ação edu-
cativa. Dom Bosco chamava de “amore-
volezza” — um amor afetivo, próximo e 
sincero. O educador deve conquistar o 
coração do jovem com carinho e respeito, 
criando um ambiente acolhedor, seguro 
e de confiança mútua.
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DADOS GERAIS

Cidade/Estado: Americana/SP
CNPJ: 44.679.207/0005-33

CASA DE
DOM BOSCO

SERVIÇOS OFERECIDOS

SCFV 231

PROJETO 
LANÇANDO 
SEMENTES

136

PROGRAMA MÃES 
AMERICANENSE 48

TOTAL
(POR ANO) 415

salesianossp.org.br/osamericana

Americana

Rua dos Colibris, 235, Vila 
Mathiensen, 13467-303, 
Americana – SP

abrigodb@liceusp.com.br

(11) 3361-3161

Diretor: P. Nivaldo Luiz Pessinatti
Gestora: Simone Auxiliadora Bicudo Gudiolin



415
ATENDIDOS1

UNIDADES

163
FAMÍLIAS ATENDIDAS

2
VOLUNTÁRIOS

8.966
REFEIÇÕES E

LANCHES
SERVIDOS

13.000
ATENDIMENTOS*

420
ATENDIMENTOS

FAMILIARES

AÇÃO SOCIAL – 
IMPACTO SOCIAL

13
COLABORADORES

SO
C

IA
L

SO
C

IA
L

*O número de atendimentos considera também as 
refeições e lanches servidos. 
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DIVISÃO 
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BENEFICIADOS

169
MASCULINO

163
FAMÍLIAS

246
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415
PESSOAS

42,2%
CRIANÇAS
(0 A 11 ANOS)

10,4%
JOVENS

(18 A 29 ANOS)

3,9%
IDOSOS

(MAIORES DE
60 ANOS)

34,7%
ADOLESCENTES

(12 A 17 ANOS)

8,9%
ADULTOS

(30 A 59 ANOS)

INVESTIMENTO EM 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL

19,3%20,7%
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INVESTIMENTO EM 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL
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INVESTIMENTO

INVESTIMENTO TOTAL ANUAL

FONTES DAS RECEITAS VALORES (R$) AGRUPAMENTO DO (%)

MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL 
Recebidos do poder público - 2024 R$ 526.807,27 82,8%

PESSOA FÍSICA E JURÍDICA 
Contribuição monetária R$ 15.297,11 2,4%

Contribuição da Mantenedora R$ 68.846,75 10,8%

Outras origens de receitas R$ 25.000,00 3,9%

TOTAIS R$ 635.951,13 100,0%

Apresentamos, de forma transparente e 
organizada, os principais indicadores financeiros 
que sustentam e possibilitam a continuidade 
das atividades em nossa obra. Neste espaço, 
destacamos as fontes de receita, a composição 
das despesas e o investimento anual aplicado na 
missão de acolher, educar e transformar vidas.

Seguimos firmes em nosso com-
promisso com a gestão ética e 
responsável dos recursos, asse-
gurando que cada contribuição 
seja revertida em ações concretas, 
voltadas para o desenvolvimento 
integral dos nossos atendidos
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R$ 635.951,13
INVESTIMENTO
TOTAL ANUAL

82,8% - MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL 
Recebidos do poder público - 2024
10,8% - Contribuição da Mantenedora
3,9% - Outras origens de receitas
2,4% - PESSOA FÍSICA E JURÍDICA 
Contribuição monetária
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DESPESAS

DESCRITIVO PERCENTUAL (%)

Folha Salarial 71,5%

Materiais 20,8%

Estrutura 7,6%

TOTAIS 100,0%

71,5% - Folha Salarial
20,8% - Materiais
7,6% - Estrutura

17
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DEPOIMENTOS

Eles acolhem bastante, fazem muitos eventos como setembro 
amarelo e maio laranja. A casa de Dom Bosco reforça o que 
nós aprendemos na escola, mostra que nossas atitudes têm 
consequências, ensinam a conviver melhor em sociedade e 
fazem bastante atividades coletivas.

“ casa de Dom Bosco é um ótimo lugar para aprender, brincar 
e desenvolver várias coisas. São várias atividades que nos fazem 
refletir e nos ensinar coisas e lições muito importantes para a vida. 
Nos faz pensar sobre nosso projeto de vida e o que queremos ser 
no futuro. Temos várias oportunidades para aprendermos coisas 
novas, e sempre estará lá para apoiar em nossas escolhas, além 
de que nos orientam para tudo. 

Antes de entrar na Casinha, Casa de Dom Bosco, eu não fazia 
nada. Era da escola para casa, pois não tinha muito lugar para 
fazer atividades, para se divertir. Depois da Casa de Dom Bosco, 
pude me divertir e aprender várias coisas novas que não tinha 
aprendido. Me ajudaram com meu problema visual, pois não 
sabia o que era e eles puderam me ajudar com isso. Então, eu 
queria agradecer a Casa de Dom Bosco por isso, na minha vida o 
que vem fazendo cada dia mais.

Eu, Pablo, entrei na Casinha (como é chamada carinhosamente) 
com 8 anos e aprendi várias coisas novas na Casinha Dom Bosco. 
Eu mudei bastante, fiquei mais sociável e hoje tenho 15 anos e 
espero completar a Casinha até os meus 18 anos.

Janaina Cuiuña, atendida

Yhasmin Belen, atendida

Carlos José, atendido

Pablo Cauã 15 anos, atendido
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COMO 
AJUDAR?
Sua colaboração pode transformar vidas.

Nas Obras Sociais Salesianas, acreditamos que toda criança 
e jovem tem potencial para crescer, sonhar e construir um 
futuro digno. Para isso, contamos com pessoas e instituições 
que, como você, desejam fazer a diferença.

Ao contribuir com nossas ações, você fortalece iniciativas 
que oferecem acolhimento, educação, cultura, esporte, 
apoio social e formação humana.

Seu gesto se transforma em oportunidades concretas para centenas 
de meninas e meninos atendidos diariamente.

Seja uma ponte de esperança.
Faça parte dessa missão.
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