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APRESENTAÇÃO 
INSTITUCIONAL

Congregação Salesiana

A Congregação Salesiana, fundada por São 
João Bosco, em 1859, tem como missão 
“educar e evangelizar”, com atenção especial 
aos jovens em situação de vulnerabilidade. 
Apoiados no Sistema Preventivo — que 
se fundamenta no tripé: razão, religião e 
Amorevolezza (afeto) — promove a formação 
integral da juventude. Hoje, está presente 
em 133 países, com 1.813 casas salesianas, 
organizadas em 97 Inspetorias, contando 
com mais de 14 mil salesianos e a Família 
Salesiana, composta por 33 grupos e mais 
de 400 mil membros.

Rede Salesiana Brasil (RSB)

No Brasil, os Salesianos se organizam por meio 
da Rede Salesiana Brasil (RSB), que fortalece a 
unidade carismática e a excelência educativa. 
São 103 Obras Sociais — que beneficiam mais 
de 80 mil pessoas, com o trabalho de cerca 
de 3.500 colaboradores e voluntários. A RSB 

se articula a partir da Identidade Carismática 
Salesiana e por meio de seis Compromissos 
Fundamentais: 1. gestão social qualificada; 
2. fortalecimento das famílias; 3. promoção 
dos direitos humanos; 4. cooperação para 
o desenvolvimento; 5. ação socioeducativa 
de resultados; 6. formação de competências 
para a vida.

Inspetoria Salesiana de São Paulo (ISSP)

A Inspetoria Salesiana de São Paulo (ISSP) 
coordena as Presenças/Obras no Estado 
de São Paulo e é composta por: 12 escolas 
de Educação Básica; 4 unidades de Ensino 
Superior; 16 Obras Sociais; e 12 Paróquias.
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RESPONSABILIDADES COM A 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL E AMBIENTAL
Como expressão do compromisso com a 
promoção integral da juventude e com 
a construção de uma sociedade mais 
justa, solidária e sustentável, assumimos 
responsabilidades que se desdobram em 
duas frentes essenciais: a participação nos 
espaços de políticas setoriais, enquanto 
exercício da cidadania e da gestão 
democrática; e a sustentabilidade, como 
resposta ética e educativa aos desafios 
socioambientais contemporâneos.

A seguir, apresentamos como essas 
dimensões se materializam na nossa 
missão cotidiana.

Participação Política

A participação social e política constitui um 
princípio transversal e essencial, orientado 
pelas diretrizes dos Compromissos 
Fundamentais da Ação Social Salesiana 
em Rede no Brasil, com desdobramentos 
que se manifestam em nível inspetorial e 
nas diversas realidades locais das obras 
sociais.

Acreditamos que a presença ativa e a 
contribuição da Rede Salesiana, em 
articulação com outras Organizações da 
Sociedade Civil, impactam positivamente 
os processos de gestão democrática em 
múltiplas instâncias. Participamos de 
Conselhos de Direitos, Fóruns de Defesa de 
Direitos e Movimentos Sociais, ampliando 
a nossa participação nos processos de 
avaliação, pactuação e tomada de decisões, 
sempre pautados pela defesa da vida, da 
dignidade humana e da promoção integral 
de crianças, adolescentes e jovens.

Enquanto educadores/as inspirados/as 
pelo carisma de Dom Bosco, estimulamos 
a participação de adolescentes e jovens 

em colegiados representativos, tanto no 
âmbito interno das obras sociais salesianas, 
como em espaços comunitários e públicos. 
Promovemos, assim, o protagonismo 
juvenil, incentivando uma atuação 
responsável e consciente dentro da 
conjuntura social, política e cultural.

Sustentabilidade

Nosso compromisso com a sustentabilidade 
está profundamente alinhado com os 
valores da Ecologia Integral, como propõe 
a encíclica “Laudato Si” do Papa Francisco. 
Inspirados por essa orientação desde 
2018, integramos a Don Bosco Green 
Alliance (DBGA), um coletivo internacional 
de instituições da Família Salesiana, 
que promove a educação ecológica e a 
mobilização juvenil em favor do meio 
ambiente.

A DBGA atua com o objetivo de formar 
uma nova geração de cuidadores/as e de 
líderes comprometidos com a Ecologia 
Integral, por meio de campanhas, projetos 
e ações voltadas à preservação dos 
recursos naturais, à promoção de práticas 
sustentáveis e à construção de um futuro 
justo e solidário para as próximas gerações.

Atualmente, a Don Bosco Green Alliance 
conta com 635 membros, em 88 países, 
incluindo a Inspetoria Salesiana de São 
Paulo, que desenvolve iniciativas com 
crianças e jovens atendidos nas nossas 
presenças. Por meio dessas ações, 
reafirmamos o nosso compromisso com 
Dom Bosco e com o Sistema Preventivo, 
promovendo uma educação ecológica 
integral e formando jovens que se tornem 
bons cristãos e honestos cidadãos.
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CEI CORAÇÃO 
DE JESUS

Escaneie o QR 
Code para acessar 
e conhecer mais.



9

Apresento, com estas breves palavras, o 
trabalho realizado pela nossa presença 
salesiana no CEI Coração de Jesus, que é 
um verdadeiro testemunho de fé, missão 
e compromisso com as crianças e seus 
familiares. Inspirados pela espiritualidade 
salesiana, este trabalho é expressão de 
nossa caminhada, que está ancorada na 
Esperança, confiantes na ação de Deus e na 
força transformadora do amor educativo que 
herdamos de Dom Bosco.

Somos, por vocação, peregrinos com os 
jovens — caminhamos ao lado deles, 
partilhando suas alegrias, dores, sonhos e 
lutas, atentos aos sinais dos tempos e às 
urgências que brotam das realidades juvenis. 
Nesse percurso, sustentamo-nos no tripé 
que dá forma e alma à pedagogia salesiana: 
Amorevolezza, Razão e Religião.

A Amorevolezza nos move a criar ambientes 
de acolhimento, proximidade e escuta, onde 
cada jovem se sinta valorizado e amado.

A Razão nos orienta a agir com discernimento, 
responsabilidade e clareza de propósitos, 
promovendo o protagonismo juvenil e a 
educação integral.

A Religião, enraizada na fé católica, nos 
convida a cultivar a interioridade, a confiança 
em Deus e o compromisso ético com a vida, 
especialmente dos mais pobres e vulneráveis.

Com gratidão e renovado ardor, seguimos 
semeando o bem, com Dom Bosco e ao lado 
dos jovens, para que todos tenham vida e 
vida em abundância.

P. André Luiz Simões
Diretor Geral

P. ANDRÉ SIMÕES
DIRETOR GERAL
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Fundado em 12 de outubro de 
1994, o CEI Coração de Jesus 
é uma instituição de educa-
ção infantil localizada no bairro 
dos Campos Elíseos, na cidade 
de São Paulo. Nossa missão é 

cuidar e educar crianças de 0 a 3 anos e 
11 meses, especialmente aquelas que resi-
dem nas proximidades ou são filhos de tra-
balhadores locais, com foco em famílias de 
média e baixa renda. Atualmente, estamos 
dedicados ao cuidado e aprendizado de 123 
crianças e bebês. Em outubro de 2024, o 
CEI completou 30 anos de sua existência, 
com amor, dedicação e acolhimento a toda 
comunidade. 

Situado em um bairro diversificado, o CEI 
Coração de Jesus reflete a realidade da co-
munidade ao seu redor: de um lado, obser-
vamos a presença de pobreza e moradias 
precárias, como cortiços e comunidades; 
por outro lado, vemos residências mais so-

fisticadas. Apesar das disparidades, o bairro 
oferece uma boa infraestrutura, incluindo 
postos de saúde, mercados, bancos e op-
ções de lazer.

Contamos com uma equipe dedicada, 
comprometida em atender às necessida-
des de nossas crianças e bebês. Nossos 
professores possuem licenciatura plena em 
pedagogia, muitos com especializações, e 
estão constantemente se atualizando para 
oferecer o melhor atendimento possível. 
Além disso, nossa equipe de apoio está 
sempre atenta e comprometida em aten-
der às necessidades das crianças e bebês.

As atividades desenvolvidas no CEI Coração 
de Jesus são inspiradas na filosofia de Dom 
Bosco, enfatizando o cuidado com os mais 
jovens e desfavorecidos, em complemento 
ao papel da família, conforme preconizado 
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educa-
ção Nacional. Nosso ambiente é concebido 

CEI CORAÇÃO DE JESUS
CAMPOS ELÍSEOS



como um espaço coletivo para a vivência 
da infância, promovendo a construção da 
identidade social e cultural de nossas crian-
ças e bebês .

RAZÃO
Valoriza o diálogo, a orientação e a com-
preensão. Dom Bosco acreditava que o 
educador deve ser uma presença amiga, 
que guia o jovem com equilíbrio, sensa-
tez e clareza, ajudando-o a fazer escolhas 
responsáveis e conscientes para sua vida.

RELIGIÃO
Promove a vivência da fé como funda-
mento para uma vida com sentido e 
valores. A espiritualidade é proposta de 
maneira respeitosa e alegre, fortalecendo 
nos jovens a confiança em Deus e a prática 
do bem, através da oração, do exemplo e 
do serviço ao próximo. 

AMOREVOLEZZA (Afeto)
É a base que sustenta toda a ação edu-
cativa. Dom Bosco chamava de “amore-
volezza” — um amor afetivo, próximo e 
sincero. O educador deve conquistar o 
coração do jovem com carinho e respeito, 
criando um ambiente acolhedor, seguro 
e de confiança mútua.
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DADOS GERAIS

Cidade/Estado: São Paulo/SP
CNPJ: 60.463.072/0001-05

CEI CORAÇÃO
DE JESUS

SERVIÇOS OFERECIDOS

CEI 149

TOTAL
(POR ANO) 149

salesianossp.org.br/oscoracaodejesus

Campos Elíseos - SP

Alameda Glete , 240, Campos 
Elíseos, 01215-020, São Paulo-SP

diretoria.cei@liceusp.com.br

(11) 99661-1438

Diretor: P. André Luiz Simões
Gestora: Silvana Lazarine de Souza Shigaki
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ATENDIDOS1

UNIDADES

123
FAMÍLIAS ATENDIDAS

79.296
REFEIÇÕES E

LANCHES
SERVIDOS

82.829
ATENDIMENTOS*

419
ATENDIMENTOS

FAMILIARES

AÇÃO SOCIAL – 
IMPACTO SOCIAL

25
COLABORADORES

SO
C

IA
L

SO
C

IA
L

*O número de atendimentos considera também as 
refeições e lanches servidos. 
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Crianças

49,0%

100,0%

75,0%

50,0%

25,0%

0,0%

51,0%

Masculino
Feminino

BENEFICIADOS 
PELA AÇÃO 
SOCIAL

DIVISÃO 
ETÁRIA DOS 
BENEFICIADOS

76
MASCULINO

123
FAMÍLIAS

73
FEMININO

249
PESSOAS

100,0%
CRIANÇAS
(0 A 11 ANOS)

INVESTIMENTO EM 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL



INVESTIMENTO EM 
TRANSFORMAÇÃO SOCIAL
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INVESTIMENTO

INVESTIMENTO TOTAL ANUAL

FONTES DAS RECEITAS VALORES (R$) AGRUPAMENTO DO (%)

MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL 
Recebidos do poder público - 2024 R$ 2.587.619,62 93,1%

Contribuição da Mantenedora R$ 192.000,00 6,9%

TOTAIS R$ 2.779.619,62 100,00%

Apresentamos, de forma transparente e 
organizada, os principais indicadores financeiros 
que sustentam e possibilitam a continuidade 
das atividades em nossa obra. Neste espaço, 
destacamos as fontes de receita, a composição 
das despesas e o investimento anual aplicado na 
missão de acolher, educar e transformar vidas.

Seguimos firmes em nosso com-
promisso com a gestão ética e 
responsável dos recursos, asse-
gurando que cada contribuição 
seja revertida em ações concretas, 
voltadas para o desenvolvimento 
integral dos nossos atendidos



R$ 2.779.619,62
INVESTIMENTO
TOTAL ANUAL

93,1% - MUNICIPAL, ESTADUAL E FEDERAL 
Recebidos do poder público - 2024
6,9% - Contribuição da Mantenedora
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R$ 3.000.000,00

R$ 2.000.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 0,00

R
$ 

2.
58

7.
61

9,
62

R
$ 

19
2.

00
0,

00

Contribuição da 
Mantenedora
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DESPESAS

DESCRITIVO PERCENTUAL (%)

Folha Salarial 32,8%

Materiais 4,4%

Outros 44,5%

Estrutura 10,3%

Reservas e Finalidades 8,0%
TOTAIS 100,0%

44,5% - Outros
32,8% - Folha Salarial
10,3% - Estrutura
8,0% - Reservas e Finalidades
4,4% - Materiais
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DEPOIMENTOS

Eu sou Sofia Beatriz de Souza Dantas, tenho 14 anos, gostava 
muito da creche, pois foi lá onde eu cresci e também tenho 
as melhores lembranças. A educação da creche é muito boa, 
as pessoas são maravilhosas, tudo lá é muito bom. Tenho 
lembranças boas do tempo em que passei na creche, as salas 
onde as crianças brincavam e dormiam, o refeitório que tinha 
comida boa e o parque, onde aconteciam as brincadeiras e 
festas. Guardo fotos desse tempo que passei na creche e sempre 
que tenho saudades pego para relembrar.

Para mim estudar na creche foi uma fase muito especial da 
minha vida. Lembro com carinho das brincadeiras no parquinho, 
das músicas que cantávamos todos os dias e do cuidado das 
professoras, que sempre nos trataram com muito amor. Foi lá 
que fiz meus primeiros amigos e aprendi valores importantes, 
como dividir, respeitar e ajudar o próximo. As atividades lúdicas 
despertavam minha curiosidade e criatividade. A creche foi meu 
primeiro contato com o mundo da Educação e isso me marcou 
profundamente o meu crescimento. Tenho gratidão por cada 
momento vivido nesse lugar tão acolhedor.  

Venho por meio desta compartilhar um pouco da minha trajetória 
na creche CEI Coração de Jesus. Desde criança, aos 8 anos de idade, 
carregava um sonho muito forte no coração: ser professora. Esse 
sonho não era qualquer desejo, pois na minha infância tive uma 
professora com um perfil bastante rígido, que aplicava castigos 
físicos e vivia de castigo por qualquer motivo. Essas experiências 
deixaram marcas e traumas na minha infância, o que só reforçou 
ainda mais a minha vontade de fazer diferente. Eu não aceitava 
aquela forma de ensinar, que não tinha amor nem respeito pelos 
alunos. As crianças eram tratadas sem autonomia, sem voz, 
vivendo sob um regime autoritário, como se fosse uma disciplina 
militar. Quando fui contratada no CEI Coração de Jesus, em 2019, 
como auxiliar de limpeza, minha trajetória começou a mudar 
de forma surpreendente. Aqui, percebi que realmente estava 
no caminho certo para realizar o meu sonho. Vi que existiam 
pessoas boas, que enxergavam a criança como um ser humano 
capaz de construir a sua própria história e de ser valorizada 
pela sociedade. Cada dia que passava, ficava encantada com a 

Sofia Beatriz de Souza Dantas, 14 anos

Maria Clara Ramos Resende
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forma como a gestão e as professoras tratavam e cuidavam das 
crianças e de suas famílias com acolhimento, amor e empatia, 
colocando-se no lugar do outro. O ambiente é acolhedor, desde 
a gestão até a limpeza, algo que nunca tinha visto. E o mais 
importante: as crianças são vistas com protagonismo e tem voz. 
Era exatamente o que eu sonhava para minha atuação como 
professora: uma pedagogia do amor. Desde então, ao conversar 
com algumas professoras e gestoras sobre meu sonho, elas me 
apoiaram totalmente a cursar Pedagogia. Para minha surpresa, 
consegui ingressar na faculdade Salesiana, de forma gratuita, 
pela mesma instituição onde trabalhava. Durante o período da  
faculdade, continuei como auxiliar de limpeza, aproveitando 
cada oportunidade para aprender com as professoras e absorver 
o máximo do dia a dia na creche. Cada sala que eu entrava era uma 
oportunidade de aprender e de me inspirar. Nessa trajetória, tive 
a alegria de engravidar do Heitor, que também teve o privilégio 
de crescer na creche, sendo cuidado e educado com muito amor 
pelos profissionais da educação. Ver meu filho na creche me 
proporcionou uma experiência única: pude vivenciar a infância 
que nunca tive, vendo ele aprender, ser cuidado e amado, com 
autonomia e protagonismo. Para mim, isso não teve preço, e sou 
eternamente grata por essa oportunidade. No final da faculdade, 
precisei sair para realizar os estágios obrigatórios. Fui para outra 
escola, onde também tive a oportunidade de conhecer uma 
realidade diferente. Infelizmente, percebi que nem todas as 
instituições tinham o mesmo olhar e o acolhimento que a creche 
Salesiana. Em algumas, os alunos eram vistos apenas como 
clientes, e não como seres humanos que precisam de afeto e 
cuidado. Mesmo assim, respeitei essas experiências e continuei 
meus estágios até concluir a faculdade. Ao concluir minha 
formação, tive novamente a oportunidade de retornar ao CEI 
Coração de Jesus, agora como professora. Foi uma realização de 
um sonho de infância, onde pude colocar em prática tudo o que 
aprendi na faculdade e no dia a dia, aprendendo ainda mais com 
as colegas e com a equipe de profissionais de excelência. Hoje, 
me sinto muito honrada por fazer parte da Casa Salesiana. Estou 
feliz e realizada por ter conquistado esse sonho, que parecia tão 
distante no começo. Percebo o quanto faço a diferença na vida 
daqueles que me rodeiam, especialmente dos meus alunos. 
Essa trajetória reforça que, com amor, dedicação e fé, podemos 
transformar vidas.

Chirliane Ferreira dos Santos Rodrigues 
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Eu, sou Ariane Miranda de Santana Caetano Costa,estudei na 
creche Coração de Jesus por volta de 1994/1995. Me lembro de 
ser cuidada e educada com muito amor, carinho e atenção 
por todos os funcionários, professores, tias da cozinha… Lá 
foram ensinados valores e princípios, os quais carrego comigo 
até hoje e que foram fundamentais para a minha formação. A 
escolha de matricular meu filho no CEI Coração de Jesus foi para 
que ele tenha as mesmas oportunidades que eu, ainda mais, 
devido ao avanço na aprendizagem no decorrer desses anos. O 
ambiente continua com a atmosfera acolhedora que sempre 
teve. Sou muito grata aos profissionais da época em que estive 
lá e sou muito grata aos profissionais atuais. Meu filho tem sido 
muitíssimo bem cuidado e está se desenvolvendo muito bem, 
graças às atividades aplicadas lá com as crianças e ensinamentos 
passados também para os pais.    

Ariane Miranda de Santana Caetano Costa
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Escaneie o QR 
Code para ajudar

AG: 0609 | CC: 39799-7

COMO 
AJUDAR?
Sua colaboração pode transformar vidas.

Nas Obras Sociais Salesianas, acreditamos que toda criança 
e jovem tem potencial para crescer, sonhar e construir um 
futuro digno. Para isso, contamos com pessoas e instituições 
que, como você, desejam fazer a diferença.

Ao contribuir com nossas ações, você fortalece iniciativas 
que oferecem acolhimento, educação, cultura, esporte, 
apoio social e formação humana.

Seu gesto se transforma em oportunidades concretas para centenas 
de meninas e meninos atendidos diariamente.

Seja uma ponte de esperança.
Faça parte dessa missão.
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Equipe técnica

Padre Agnaldo Soares  
Padre Narciso Ferreira

Pedro Barreto Elias
Jéssica de Jesus Silva

Ana Lúcia Franzoni

Coordenadores

Comissão Inspetorial da Ação Social
Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento

Comunicação Inspetorial

Responsável

Padre Alexandre Luís de Oliveira

Contém

Balanço da Ação Social do ano de 2024,
desenvolvido pela Inspetoria Salesiana de São Paulo

CNPJ: 62.123.336/0001-07
Inscrição Estadual: Isento

(11) 3225-5800
salesianossp.org.br

Relatório Social 2024

Relatório de divulgação das atividades de Ação 
Social da Inspetoria Salesiana de São Paulo

Arte e layout

Jaderson Alves Ambrosia
Pedro Cesar Freitas

Compilação de Dados
Luis Guilherme da Silva

Revisão

Padre Agnaldo Soares  
Pedro Barreto Elias  

Eduardo Freire
Luis Guilherme da Silva

Jéssica de Jesus Silva 
Stela Maris Soares de Oliveira  

Victor Del’ Porto Gomes da Silva
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